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धनकुटा नगरपालिका 
िैङ्गिक ङ्गहिंसा रोकथाम तथा प्रलतकार्यका िालग एङ्गककृत सेवा पहुुँच पररर्ोजना (IGBVRN) केस 

वकय र कार्यर्तय (Term of Reference of Case Worker) 

१. पषृ्ठभलूम : 

िैङ्गिक ङ्गहिंसा सम्बोधन नेपाि सरकारिे र्नु्र् सहनजर्िताको नीलत लिएकोछ । िैङ्गिक ङ्गवभेदको एक 
स्वरुपमा रहेको िैङ्गिक ङ्गहिंसा मानव अलधकारको गम्भीर उल्िङ्घन हो। नेपािको सिंङ्गवधानको अनसूुची ८ 
मा उल्िेख  भएको एकि अलधकारको ममय अनसुार जारी भएको स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ 
िे िैङ्गिक ङ्गहिंसा रोकथाम तथा सम्वोधनका िालग ङ्गवलभन्न प्रावधानहरू समेटेको छ। स्थानीर् तहहरुिे 
िैङ्गिक ङ्गहिंसा रोकथाम तथा सम्बोधनका िालग  िैङ्गिक समानता प्रवधयन गने कार्यक्रमहरू सञ्चािन गने, 

घरेि ु ङ्गहिंसा, िैङ्गिक ङ्गहिंसा, बािङ्गववाह, बहङु्गववाह, बाि श्रम िगार्तका सामाजजक कुरीलत न्रू्नीकरणका 
कार्यक्रमहरू सञ्चािन गने ।नगरसभािे िैङ्गिक ङ्गहिंसा ङ्गवरुद्धका कार्यक्रमको समीक्षा र अनगुमन गने र 
िैङ्गिक ङ्गहिंसाबाट प्रभाङ्गवतहरुको उद्धार, सिंरक्षण, परामर्य सेवा र काननुी सहार्ता प्रदान गनयू ुपने व्र्वस्था 
रहेकोछ । 

र्सै सन्दभयमा िैङ्गिक ङ्गहिंसा ङ्गपलडत तथा प्रभाङ्गवतहरुिाइय िैङ्गङ्कक ङ्गहसा रोकथाम तथा प्रलतकार्यका िालग 
एङ्गककृत सेवामा पहुुँच परु्रर्ायउन र स्थाननीर् तहका सिंस्थागत सिंरचानािाइय बलिर्ो बनाउुँदै सबि, सक्षम 
तथा सभ्र् समाज लनमायणमा सहर्ोग गनय िैंलगक ङ्गहिंसा रोकथाम तथा प्रलतकार्यका िालग एङ्गककृत पहुुँच 
पररर्ोजना (IGBVRN_ सिंचािनमा रहेकोछ।र्स पररर्ोजनािे िैङ्गङ्कक ङ्गहसा ङ्गपडीत तथा प्रभाङ्गवतहरुिाइय 
न्र्ार्मा सहज पहुुँच, जनचेता अलभवङृ्गद्ध र  सम्प्रषेण िगार्त अन्र् कार्यहरु गदै आएकोछ ।उक्त कार्यहरुिाइय 
सहजीकरण गनय र िैङ्गिक ङ्गहिंसा ङ्गपडीत तथा प्रभाङ्गवतहरुको आवश्र्कताको ङ्गवश्लषेण गरी अन्र् सेवा प्रदार्क 
सिंस्थाहरुसिंगको समन्वर्मा सेवा उपिव्ध गराउने कार्यमा सहर्ोगका िालग केर् वकय रको महत्वपूणय भलूमका 
रहन्छ । 

 

२. उिशे्र् :  

स्थानीर् स्तरमा िैङ्गिक ङ्गहिंसा ङ्गपलडत वा प्रभाङ्गवतको आवश्र्कताको पङ्गहचानका साथै उपर्कु्त सेवा प्रवाहको 
र्ोजना तर्ार गरी िजक्षत वगयको पहुुँच सलुनजितता गने । 

३. कार्यङ्गववरण र जजम्मेवारी  

• ङ्गहिंसा प्रभाङ्गवत वा ङ्गपलडत व्र्जक्तहरूको केस पङ्गहचान र मूल्र्ाङ्कन गने तथा व्र्जक्तको आवश्र्कता 
अनसुार र्ोजना बनाउने र सेवा प्रवाह सलुनजित गने। 
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• मङ्गहिा मैत्री स्थान र मोवाइि जलिलनक सिंचािन तथा व्र्वस्थापनमा सहर्ोग गने । 

• केर् फाइिहरूको गो्र् व्र्वस्थापन गने र लनर्लमत रूपमा केर्को प्रगलत ररपोटय तर्ार गने र 
सम्बजन्धत लनकार्िाई बझुाउने। 

• व्र्जक्तगत केस र्ोजना तर्ार पने र आन्तररक वाह्य सेवा प्रदार्कसिंग समन्वर् गरी सेवाको पहूुँच 
सलुनजितता गने । 

• मर्ायदा, सरुक्षा, गोपनीर्ता, गैर-भेदभाव, र क्षलत नगने लसद्धान्तहरूको पािना गदै केसको अलभिेख 
सरुजक्षत गने । 

• ङ्गहिंसा ङ्गपलडत तथा प्रभाङ्गवत सम्वन्धी कुनै पलन कार्यहरु र प्रषेणका िालग अलग्रम सहमलत लिने । 

• कार्यक्षेत्रमा कुनै पलन नैलतक मापदण्ड वा आचर सिंङ्गहताको उल्िङ्घन भएमा सम्बजन्धत लनकार्मा 
ररपोङ्गटयि गने । 

• जोजखमको िेखाजोखा तथा सरुक्षा सम्बन्धी र्ोजनाको ङ्गवकास गने । 

• GBV त्र्ाङ्क व्र्व्थापनमा सहर्ोग गने । 

• ङ्गहिंसा ङ्गपलडतको सङ्कलित जानकारीको ङ्गवश्लषेण गरी प्रलतवेदन समीक्षाका िालग Case Manager िाइय 
पेर् गने । 

• समदुार्स्तरमा अलभमजुखकण तथा सचेतना कार्यक्रमहरुमा सहभागी हनुे । 

• ङ्गहिंसा रोकथाम तथा तत्कािै सेवा प्रदान गनयका िालग सामदुाङ्गर्क मनोसामाजजक कार्यकतायको  
अनगुमन तथा समन्वर्  गने ।  

• मालसक तै्रमालसक तथा वाङ्गषयक प्रलतवेदन तर्ार गरी सम्वजन्धत लनकार्हरुमा पेर् गने । 

• आकजस्मक घटनामा तत्काि सम्वोधन गने । 

• GBV Platform को कार्यमा सहर्ोग गने । 

• सम्प्रषेण सेवािाइय प्रभावकारी बनाउन सहर्ोग गने । 

४. रै्जक्षक र्ोग्र्ता तथा कार्ायनभुव  

• मान्र्ता प्राप्त रै्जक्षक सिंस्थाबाट न्र्नुतम प्रमाणपत्र उत्तीणय गरेको गरेको । 

• िैङ्गिक ङ्गहिंसा सम्बजन्धत वा सामाजजक सेवामा कजम्तमा ३ काम गरेको अनभुव भएको। 

• िैङ्गिक ङ्गहिंसा सम्वजन्धत त्र्ाङ्क सिंकिन व्र्वस्थापन ररपोङ्गटयि प्रषेण सम्वन्धी अनभुव भएको । 

• िैङ्गिक ङ्गहिंसा, सामाजजक पररचािन र जनचेतनामूिक तािीम गोष्ठी मा सहभालग भएको वा सिंचािन 
गरेको अनभुव भएको ।   

• प्रभावकारी सञ्चार, समन्वर् र सिंवेदनर्ीिता कार्म राख्न ेक्षमता भ। 

• गोपनीर्ता र व्र्ावसाङ्गर्कता कार्म राख्न सलने। 

• आवश्र्क परेमा स्थानीर् भाषामा सेवा द्ददन सलने। 
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• कम्रू्टर सम्वजन्ध ज्ञान लसप भएको । 

५. कार्यवलध : हाििाई र्ो पदको कार्य अवधी आगामी २०८३ साि असार मसान्तसम्म रहनेछ र 
पररर्ोजनाको कार्य अवधी बढेमा कार्य क्षमताको आधारमा नवीकरण हनु सलनेछ । 

 

६. प्रलतवेदन  :   

• मालसक, तै्रमालसक र वाङ्गषयक प्रलतवेदन कार्यक्रमका सम्पकय  व्र्जक्तसिंगको समन्वर्मा केस म्र्ानेजरिाइय 
पेर् गने। 

• िैङ्गिक ङ्गहिंसा पङ्गहचान भएका केसको त्र्ााँक प्रलतवेदन केस म्र्ानेजरिाइय पेर् गने ।  
 

७.  अपेजक्षत उपिजव्ध :  

 

• िैङ्गिक ङ्गहिंसा ङ्गपलडत तथा प्रभाङ्गवतको पङ्गहचान भइय आवश्र्क सेवा उपिव्ध भएको हनुेछ । 

• आवश्र्क सेवाहरुमा िैङ्गिक ङ्गहिंसा ङ्गपलडतको पहुुँच अलभवदृ्दिका िालग सहजजकरण भएको हनुेछ । 

• सेवा प्रदार्क सस्थाहरुसिंग आवश्र्कताको आधारमा समन्वर् गरी सेवा उपिव्धतामा सहर्ोग गरेको 
हनुेछ । 

• कार्यक्रम सम्पन्न, मालसक तथा वाङ्गषयक प्रलतवेदन उपिव्ध भएको । 

• अन्र् सम्वजन्धत लनकार्मा प्रषेण भएका ङ्गहिंसा ङ्गपलडतहरुको अध्र्ावलधक त्र्ाङ्क व्र्वस्थापन  

• GBV data व्र्वस्थापन प्रभावकारी रुपमा भएको हनुेछ । 

• मङ्गहिा मैत्री स्थान र मोवाइि जलिलनक सिंचािन तथा व्र्वस्थापनमा सहर्ोग पगुको हनुेछ । 

• सम्प्रषेण सेवा प्रभावकारी बनाउन सहर्ोग पगेुको हनुेछ । 

 


