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१. नगरपानलकाको स्वरुप र प्रकृनत   

नेपालको संक्रवधान भाग ५ राज्यको संरचना र राज्यशखक्तको बााँडफााँड अन्तगवत धारा ५६ को (४) र (५) 
मा भएको व्यवस्था अनसुार देशभरमा ७५३ स्थानीय तह (नगर तथा गाउाँपानलका) हरु गठन भई प्रदत्त 
काननु बमोखिम संचालनमा रहेका छन ्। क्रयनै ७५३ मध्ये कोशी प्रदेश अन्तगवत पूवी नेपालको महाभारत 
पववत शृ्रङ्खलामा अवखस्थत एक सनु्दर पहाडी नगर हो धनकुटा नगरपानलका । यस नगरलाई तत्कानलन 
सरकारले क्रव.सं. २०३५ साल पौष १ गते तीन वटा गाउाँ पञ्चायत (चलुीबन, धनकुटा बिार र ननगाले) 
नमलाएर नगर पञ्चायत घोषणा गरेको नथयो । राज्य पनुवसंरचना गने िममा साक्रवकको बेलहारा र नभरगाउाँ 
गाक्रवस नगरपानलका क्षते्रनभत्र समावेश गररएपनछ २०७३ साल फाल्गनु २७ गतेको स्थानीय तह पनुसंरचना 
पश्चात यो नगरपानलका १० वटा वडामा क्रवभाखित भएकोछ । हालको संक्रवधान २०७२ िारी भएसाँगै मलुकुमा 
संखघय व्यवस्था कायावन्वयनमा आएको छ । संवैधाननक रुपमै तीन तहको सरकारको खिम्मेवारी समेत क्रकटान 
गरी संखघयता लागू भएकाले नगरपानलकाको अनधकार तथा सेवा प्रवाहको के्षत्रानसुार भनूमकामा व्यापकता 
आएको छ ।  
 

स्थानीय तहको नमनत २०७९ बैशाि ३१ मा भएको ननवावचनबाट ननवावखचत िनप्रनतनननधहरुको नेततृ्वमा 
धनकुटा नगर सभा र नगर कायवपानलकाबाट यो नगरपानलका सञ्चानलत छ । २०७८ सालको राक्रिय िनगणना 
अनसुार धनकुटा नगरपानलकाको कुल िनसंख्या ३५९८३ रहेको छ िसमा मक्रहलाको िनसंख्या १८७९१ र 
परुुषको िनसंख्या १७१९२ रहेको छ । कुल घरपररवार संख्या ९६३७ रहेको छ। ११०.८ बगव क्रक.नम. 
के्षत्रफल रहेको यो नगरपानलका पूववमा छथर 
िोरपाटी गाउाँपानलका, पखश्चम तफव  सक्रहदभनूम 
गाउाँपानलका, उत्तर तफव  पाखिवास नगरपानलका 
र दखक्षण तफव  सााँगरुीगढी गाउाँपानलकानभत्र 
फैनलएको छ । 

 

नगरपानलका सञ्चालन व्यवस्थापन एवम ्
ननयनमत सेवा प्रवाहका लानग नगरपानलकामा 
ननवावखचत िनप्रनतनननधहरु ५२ िना र क्रवनभन्न 
कायविमहरुमा समेत गरी िम्मा कमवचारीहरु 
१७५ िना कमवचारीहरुबाट नगरपानलकाको 
समग्र सेवा व्यवस्थापन हुाँदै आएको छ । 
त्यसै गरी क्रवद्यालयस्तरमा २८८ िना खशक्षक 
तथा ४७ िना क्रवद्यालय कमवचारीहरु, 

बालक्रवकास सहिकताव ४८ िना एवम ् स्थानीयस्तरमा मक्रहला स्वास््य स्वंयमसेक्रवकाहरु ४५ िना, 
मेलनमलापकतावहरु ४३ िनाबाट समेत सेवा सञ्चालनमा सहिीकरणको भनूमका ननवावह भएको छ । 

 

सेवा प्रवाहमा सम्बद्द संयन्त्रहरु 

❖ नगर सभा     १ 

❖ नगर काययपालिका   १ 

❖ लवलभन्त्न सलमलिहरु   २५ 

❖ लवलभन्त्न शाखाहरु/शाखा/केन्त्र/इकाई ३३ 

❖ वडा कायायियहरु    १० 

❖ स्वास््य चौकीहरु    २ 

❖ शहरी स्वास््य ललिलनक    ४ 

❖ सामदुालयक स्वास््य इकाई   १ 

❖ लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलिहरु  ३९ 

❖ लवद्याियहरु (सामदुालयक र संस्थागि) ५६ 

❖ टोि लवकास संस्थाहरु   १८१ 

❖ सहकारी संस्थाहरु    ५६  
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२ . नगरपानलकाको काम कतवव्य र अनधकार  

स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ११ को उपदफा २ बमोखिम नगरपानलकाको काम, कतवव्य 
र अनधकार देहाय बमोखिम हनुेछः– 

क. नगर प्रहरी ईकाई गठन, संचालन र व्यवस्थापन  
ि. सहकारी संस्था ननयमन 

ग. एफ. एम. सञ्चालन 

घ. स्थानीय कर, सेवा शलु्क तथा दस्तरु 
ङ. स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन 

च. स्थानीय त्यांक र अनभलेि सकंलन 

छ. स्थानीयस्तरका क्रवकास आयोिना तथा पररयोिना 
ि. आधारभतू र माध्यनमक खशक्षा 
झ. आधारभतू स्वास््य र सरसफाई 

ञ. स्थानीय बिार व्यवस्थापन, वातावरण संरक्षण र िैक्रवक क्रवक्रवधता 
ट. स्थानीय सडक, ग्रामीण सडक, कृक्रष सडक र नसाँचाइ 

ठ. गाउाँसभा, नगर सभा, मेलनमलाप र मध्यस्थताको व्यवस्थापन 

ड. स्थानीय अनभलेि व्यवस्थापन 

ढ. िग्गा धनी दताव प्रमाणपिुाव क्रवतरण  
ण. कृक्रष तथा पशपुालन, कृक्रष उत्पादन व्यवस्थापन, पश ुस्वास््य, सहकारी 
त. िेष्ठ नागररक, अपागंता भएका व्यखक्त र अशक्तहरूको व्यवस्थापन 

थ. बेरोिगारको त्याकं संकलन 

द. कृक्रष प्रसारको व्यवस्थापन, सञ्चालन र ननयन्त्रण 

ध. िानेपानी, साना िलक्रवद्यतु आयोिना, वैकखल्पक उिाव 
न. क्रवपद् व्यवस्थापन 

प. िलाधार, वन्यिन्त,ु िानी तथा िननि पदाथवको संरक्षण 

फ. भाषा, संस्कृनत र लनलतकलाको संरक्षण र क्रवकास 

ब. िेलकुद र पत्रपनत्रका 
भ. आधारभतू स्वास््य सेवा व्यवस्थापन 

म. क्रवद्यतु, िानेपानी तथा नसाँचाइ िस्ता सेवाहरू 

य. सेवा शलु्क, दस्तरु, दण्ड िररबाना तथा प्राकृनतक स्रोतबाट प्राप्त रोयल्टी, पयवटन शलु्क 

र. वन, िगंल, वन्यिन्त,ु चराचरुुगी,ं िल उपयोग, वातावरण, पयाववरण तथा िैक्रवक क्रवक्रवधता 
ल. सामाखिक सरुक्षा र गररबी ननवारण 

व. व्यखक्तगत घटना, िन्म, मतृ्य,ु क्रववाह र त्याकं 

स. स्थानीयस्तरमा परुातत्व, प्राचीन स्मारक र संग्रहालय संरक्षण, सम्बदवन र पनुः ननमावण । 

ष. सकुुम्बासी व्यवस्थापन 

श. प्राकृनतक स्रोतबाट प्राप्त रोयल्टी व्यवस्थापन 
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ह. सवारी साधन अनमुती व्यवस्थापन 

क्ष. भनूम व्यवस्थापन 

त्र. सञ्चार सेवा व्यवस्थापन 

ज्ञ. यातायात सेवा व्यवस्थापन 

क.१ संघ, संस्था दताव तथा नवीकरण 

 

वडा सनमनतबाट सम्पादन हनु ेकायव 
(क) वडास्तरीय त्याङ्क संकलन तथा अद्यावनधक गने।  
(ि) वडाका क्रवकास ननमावणका योिना तिुवमा, कायावन्वयन, अनगुमन र आवनधक प्रगनत समीक्षा गने 

(ग) वडाका क्रवकास ननमावणका कायवहरु गने । 

(घ) कानून बमोखिमका ननयमन कायव गने ।  
(ङ) अनभलेि व्यवस्थापन, नसफाररस तथा प्रमाखणत गने ।  
 

प्रमिु, उपप्रमिु, वडा अध्यक्ष तथा सदस्यको काम, कतवव्य र अनधकार 
१. प्रमिुको काम, कतवव्य र अनधकारः (१) प्रमिुको काम, कतवव्य र अनधकार देहाय बमोखिम हनुेछः  

क) नगर सभा तथा नगर कायवपानलकाको बैठक बोलाउन ेर बैठकको अध्यक्षता गने ।  
ि) नगर सभा तथा नगर कायवपानलकाको बैठकमा बैठकको कायवसूची तथा प्रस्ताव पेश गने, 

गराउने ।  
ग) नगरपानलकाको बाक्रषवक कायविम तथा बिेट तयार गरी सभामा पेश गने ।  
घ) नगर कायवपानलकाको ननणवयमा नगर सभाको अनधवेशनको आव्हान र समापनको घोषणा गने ।  
ङ) नगरपानलकाका उपप्रमिु वा सदस्यलाई नगरपानलकाको कायव क्रवभािन ननयमावली अनरुुपको 

क्रवषयगत कायव खिम्मेवारी बााँडफााँड तथा हेरफेर गने ।  
च) नगरसभा र नगर कायवपानलकाको ननणवय कायावन्वयन गने गराउने ।  
छ) नगर कायवपानलकाको दैननक कायवको सामान्य रेिदेि, ननदेशन र ननयन्त्रण गने ।  
ि) उपप्रमिु तथा सदस्यलाई नगरपानलकाको कामका लानग स्वदेशनभत्र कािमा िटाउने ।  
झ) प्रमिु प्रशासकीय अनधकृतको सात ददनसम्मको क्रवदा वा स्वदेशनभत्रको काि स्वीकृत गने ।  
ञ) नगरपानलकाको चल अचल सम्पखत्त हेरक्रवचार तथा ममवत सम्भार गने गराउने र आम्दानी, िचव, 

क्रहसाब र अन्य कागिपत्र सरुखक्षत राख्न,े राख्न लगाउने ।  
ट) प्रचनलत नेपाल कानून बमोखिम आवश्यक नसफाररस गने ।  
ठ) नगर सभा वा नगर कायवपानलकाले तोकेका अन्य काम गने ।  

२) प्रमिुले आफ्नो अनपुखस्थनतमा उपप्रमिुलाई कायववाहक प्रमिु तोक्न ुपनेछ ।  
 

२. उपप्रमिुको काम, कतवव्य र अनधकारः (१) उपप्रमिुको काम, कतवव्य र अनधकार देहाय बमोखिम हनुछेः  
(क) न्याक्रयक सनमनतको संयोिक भई कायव गने ।  

(ि) नगरपानलका प्रमिुको अनपुखस्थनतमा कायवबाहक प्रमिु भई कायव गने ।  
(ग) नगरसभा, नगर कायवपानलका तथा प्रमिुले तोकेका अन्य कायव गने ।  
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(घ) प्रचनलत कानूनले तोकेको अन्य कायव गने । 

(२) उपप्रमिुले आफ्नो नगरपानलका के्षत्रबाक्रहर िान ुपदाव प्रमिुलाई िानकारी ददन ुपनेछ ।  
 

३. वडा अध्यक्षको काम, कतवव्य र अनधकारः (१) वडा अध्यक्षको काम, कतवव्य र अनधकार देहाय बमोखिम 
हनुेछः  

(क) आफ्नो वडा सनमनतको अध्यक्ष भई कायव गने ।  
(ि) वडा सनमनत सदस्यहरुलाई सनमनतको कामको बााँडफााँड गरी सहिीकरण र पररचालन गने । 

(ग) कायवपानलकाको सदस्य भई कायव गने । 

(घ) वडाको क्रवकास योिना, बिेट तथा कायविम तयार गने, 

     गनव लगाउन ेतथा स्वीकृनतका लानग नगरपानलकामा पेश गने ।  
(ङ) वडाबाट कायावन्वयन हनुे योिना तथा कायविमहरु कायावन्वयन गने गराउने, नतनको अनगुमन 

गने तथा आवनधक समीक्षा गने गराउने ।  
(च) प्रचनलत नेपाल कानून बमोखिम आवश्यक नसफाररस गने ।  
(छ) तोक्रकए बमोखिम वा नगरपानलका प्रमिुले तोकेका अन्य कायव गने ।  

(२) वडाध्यक्षले आफ्नो अनपुखस्थनतमा सम्वखन्धत वडा सनमनतको कुनै सदस्यलाई कायववाहक तोकी सोको 
िानकारी नगर कायवपानलकालाई ददनपुनेछ ।  
 

४.सदस्यको काम, कतवव्य र अनधकारः (१) कायवपानलकाको सदस्यको काम, कतवव्य र अनधकार देहाय 
बमोखिम हनुेछः–  

(क) कायवपानलकाको बैठकमा भाग नलने ।  
(ि) प्रमिुले तोकेको नबषयगत के्षत्रको संयोिक वा अध्यक्ष भई तोक्रकएको कायव गने ।  
(ग) प्रमिुले तोकेका अन्य कायव गने ।  

(२) सदस्यले नगरपानलका के्षत्र बाक्रहर िााँदा प्रमिुलाई िानकारी ददई िान ुपनेछ ।  
 

५. वडा सदस्यको काम, कतवव्य र अनधकारः (१) वडा सदस्यको काम, कतवव्य र अनधकार देहाय बमोखिम 
हनुेछः  

(क) वडा सनमनतको बैठकमा भाग नलने ।  
(ि) वडाअध्यक्षले तोके बमोखिम कायववाहक वडा अध्यक्ष भई कायव गने ।  
(ग) वडा अध्यक्षले तोकेका अन्य कायव गने ।  

(२) वडा सदस्यले नगरपानलका के्षत्र बाक्रहर िााँदा वडा अध्यक्षमाफव त कायवपानलकालाई िानकारी ददन ुपनेछ  
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३ . नगरपानलको सङ्गठन संरचना, कमवचारी दरबन्दी, कमवचारी संख्या र कायव क्रववरण 
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प्रमिु, उप प्रमिु र वडाध्यक्षहरुको क्रववरण 
ि.स नाम  पद वडा नं मोबाइल नं 

१ खचन्तन तामाङ्ग प्रमिु   9852070999 

२ नभमा देवी िनाल उपप्रमिु   9852070888 

३ ओङद तामाङ्ग वडा अध्यक्ष 1 9842109393 

४ चन्र लाल तामाङ वडा अध्यक्ष 2 9842037424 

५ क्रवकास खघनमरे वडा अध्यक्ष 3 9852050323 

६ िम्सेर राई वडा अध्यक्ष 4 9852070745 

७ धन कुमार राई  वडा अध्यक्ष 5 9842061619 

८ नमलन कुमार िड्गी वडा अध्यक्ष 6 9842040521 

९ रोशेष शे्रष्ठ वडा अध्यक्ष 7 9852050361 

१० रस बहादरु राई वडा अध्यक्ष 8 9842070631 

११ टंक प्रसाद रोइला वडा अध्यक्ष 9 9842112475 

१२ नगेन्र पाण्डे वडा अध्यक्ष 10 9842061677 

 

 
नगरपानलकामा कायवरत कमवचारीहरुको क्रववरण 
ि.स. पद स्तर तह परुुष मक्रहला िम्मा 
१ अनधकृत (प्र.प.अ.) नवौ १  १ 
२ अनधकृत (प्रशासन र खशक्षा) आठौ 3  3 

३ अनधकृत (प्रशासन/ईखन्ि) सातौ 7 १ 8 

४ अनधकृत (प्र/ई/स्वास््य/क्रववध) छैठौ 13 15 28 

५ सहायक (प्र/ई/स्वा/क्रववध) पााँचौ 12 16 28 

६ सहायक (प्र/ई/स्वा/क्रवक्रवध   चौथो 12 27 39 

७ सवारी चालक(तेस्रो/)  शे्रणी क्रवक्रहन 9  9 

८ नगर प्रहरी (स.नन/न.ह./िवान)  शे्रणी क्रवक्रहन 6 4 10 

9 कायावलय सहयोगी  शे्रणी क्रवक्रहन 7 21 29 

10 सरसफाइकमी  शे्रणी क्रवक्रहन 8 6 14 

11 माली  शे्रणी क्रवक्रहन 1 3 4 

 िम्मा   ७९ ९३ १७३ 
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धनकुटा नगरपानलकाको स्वीकृत कमवचारी दरबन्दी अनसुारका 
अनधकृत र उपशािा प्रमिुको कायवक्रववरण २०8१ 

शािा/उपशािा पदको नाम कायवक्रववरण 

कायवपानलकाको 
कायावलय 

प्रमिु 
प्रशासकीय 
अनधकृत 

• स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन,२०७४ को दफा ८४(२) बमोखिम प्रमिु प्रशासकीय 
अनधकृतको काम कतवव्य र अनधकारमा उल्लेखित कामहरु गने गराउन े, 

• नगर कायवपानलका र नगरसभाको सखचव भई कामगने ।  
• स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा १५ बमोखिमको स्थानीय स्तरमा 

क्रवकास ननमावण तथा सेवा प्रवाह सम्वन्धी तोक्रकएका के्षत्रहरुको पररचालन, समन्वय र 
प्रववदनका कामहरु गने । 

• कायवपानलकाले स्वीकृत गरेको नगरपानलकाको कायवसम्पादन ननयमावली  २०७४ र 
कायवक्रवभािन ननयमावली २०७४ अनसुार तोक्रकए बमोखिमका कामहरु सम्पादन गने 
गराउन े 

• स्वीकृत दरबन्दी अनसुार कायवपानलका र अन्तगवतका सवै शािा, ईकाइ र वडा 
कायावलयका कमवचारीको ननयखुक्त, पदस्थापना, कायव ननयमन, मूल्याकंन, र  ननयन्त्रण 
गने गराउन े।  

• सशुासनमा आधाररत सेवा प्रवाह र  क्रवकास ननमावणका कामहरु गाउपानलकाका प्रत्येक  
तहमा अनभुनूत हनु ेगरी कायावन्वयन गनव उच्च प्राथनमकताकासाथ काम गने । 

• कायवसम्पादनमा प्रमावकारीता ल्याउन कायवखिम्मेवारी सम्बन्धी क्रवषयके्षत्रमा क्षमता 
क्रवकासका कायविम तिुवमा गरी कमवचारीको दक्षता अनभबधृ्दी गर्र्ने ।  

• नगरसभाले स्वीकृत गरेको बाक्रषवक बिेट कायावन्वयनका लानग उच्च आनथवक अनशुासन 
पालनाको आधार तयार गने र आन्तररक ननयन्त्रण प्रणालीलाई सदुृढ बनाउन े। 

• नगरपानलकाको अनधकार के्षत्र नभत्रका आन्तररक श्रोतसाधन संकलन र उपयोगमा 
पारदखशवता कायम गने गराउन ेएवं नयााँ श्रोतको िोिीका लानग आन्तररक र बाह्य 
रुपमा अध्ययन गने गराउन े ।  

• नगरस्तरमा प्रकोप व्यवस्थापनकालानग आकखस्मक कोष स्थापना लगायत आवश्यक 
श्रोतसाधन िटुाउन सरोकारवाला ननकायसंग समन्वय र सहकायव गने ।  

• नगरस्तरका क्रवनभन्न सरकारी ननकाय, ननिी के्षत्र तथा गैससका संचालनमा रहेका 
कायविमको समन्वय, सपुररवेक्षण, मूल्याकंन र समीक्षा गरी प्रनतवेदन कायवपानलका 
समक्ष पेश गने,  

• संघीय सरकार तथा प्रदेश सरकारका क्रवनभन्न मन्त्रालय, ननकायबाट प्रदत्त खिम्मेवारीका 
कामहरु सम्पादन गने गराउन े।   

• आफुमा अन्तननवक्रहत रहेको अनधकार र खिम्मेवारी मातहत अनधकृत वा अन्य सम्बद्ध 
कमवचारीलाई प्रत्यायोिन गरी  कायावन्वयन गने ।  
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• कमवचारीको कायव सम्पादन मूल्याकंन गनव सपुररवेक्षक तोक्न े र सवै कमवचारीको 
कायवसम्पादन मूल्याकंन गने गराउन ेव्यवस्था नमलाउन े।  

• अन्तराक्रिय सम्बन्धको काम गने अनधकृत नोडल अनधकृत तोक्न े।  
• नगरपानलकाको वृहत्तर क्रहत र प्राथनमकता के्षत्रको क्रवकासमा टेवा पगु्ने गरी राक्रिय र 

अन्तरराक्रिय नगरहरुसंग सहकायवका प्राथनमक के्षत्र पक्रहचान गरी भनगनन सम्बन्ध 
स्थाक्रपत गनव समन्वयकारी भनूमका ननवावह गने ।    

• राक्रिय तथा अन्तराक्रिय संध, सस्था, सञ्जालहरुको सदस्यता नलदा गाउ पानलकाको क्रहत 
प्रबध्र्दन हनु ेभएमा मात्र सदस्यता नलन र भई रहेको सदस्यता पनुरावलोकन गरी 
कायवपानलका समक्ष प्रनतवेदन ददन े।  

• नगरपानलकाको तफव बाट सम्मान ददनपुने क्रवदेशी रािका सम्माननत व्यखक्तत्वहरु तथा 
संघसंस्था र पदानधकारीहरुबाट गाउपालक्रकामा भ्रमण हदुा नगरको सााँचो हस्तान्तरण 
एंव अनभनन्दन िस्ता औपचाररक स्वागत कायविमको समन्वय र सहिीकरण गने ।  

• आपसी क्रहत प्रवदवन र नसकाईको लानग अध्ययन, अवलोकन भ्रमण कायविमहरु 
नमलाउन,े समन्वय र सहिीकरण गने ।  

• कायवपानलकाबाट तोक्रकएको तथा ननदेखशत कामहरु कायावन्वयन गने गराउन े, 
• स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ बमोखिम गाउपानलकाले गने भनी तोक्रकएका 

कामहरु सम्पादन गनव कायवपानलकालाई क्रियाशील बनाउन समन्वयकारी भनूमका 
ननवावह गने । 

• प्रचनलत ऐन, ननयम तथा ननदेशनबाट अखख्तयार गररएका र तोक्रकएका अन्य काम गने 
गराउन े। 

प्रशासन योिना 
तथा अनगुमन 
शािा 

अनधकृत 
आठौ तह 
प्रशासन 

• प्रमिु प्रशासकीय अनधकृतबाट प्रत्यायोखित तथा तोक्रकए बमोखिमको कायवक्रववरणका 
आधारमा मातहत उपशािामा कायवरत अनधकृतहरुलाई कायवखिम्मेवारी प्रत्यायोखित 
गरी काम गने गराउन े। 

• प्रशासन, योिना तथा अनगुमन शािाको शािा प्रमिुको खिम्मेवारीमा मातहत सवै 
उपशािा तथा इकाईको कामको सपुररवेक्षण र ननगरानी गरी काममा प्रभावकारीता 
ल्याउने । 

• मातहत अनधकृत तथा सहायक कमवचारीहरुको कायवसम्पादन मूल्यांकन गरी 
कायावलय प्रमिु समक्ष पेश गने । 

• कायावलय संचालन तथा व्यवस्थापनका लानग सम्पूणव प्रशासननक कायव गने गराउने  
• स्वीकृत दरबन्दीका पदहरुमा कमवचारी ननयखुक्त, बढुवा, सरुवा, कायवखिम्मेवारी 

हेरफेरका कामहरु गने । 

• समस्त कायावलयको लानग आवश्यक सामानहरु आपूती तथा िरीदको लानग बाक्रषवक 
िरीद योिना तयार गरी स्वीकृत गराउने र कायावन्वयन गने । 
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• पानलकाको पदानधकारीहरु लगायत कायवपानलकाको कायावलय र मातहत सवै 
ईकाइहरुमा कायवरत कमवचारीहरुको कायवक्षमता र  कायवदक्षतामा सधुार ल्याउन 
आवनधक िनशखक्त क्रवकास योिना तिव‘ुुमा गरी कायावन्वयन गने गराउन े। 

• कानून बमोखिम भनगनी सम्वन्ध स्थापना गने लगायत राक्रिय र अन्तरावक्रिय 
सम्वन्धका कामहरू,  

• नगरपानलकाको कायवके्षत्र नभत्रका अत्यावश्यक सेवा भरपदो र सलुभ तरीकाले 
उपलव्ध गराउन ेव्यवस्था नमलाउने । 

• नगरपानलका के्षत्रमा वातावरण सधुार गरी स्वस््य र स्वच्छता कायम गनव बनाउन 
समन्वयात्मक कायविम तिुवमा गरी कायावन्वयन गने । साथै सरसफाईका लानग 
उपलव्ध साधनश्रोतको क्रकफायती उपयोग गरी स्वच्छ वातावरण तयारमा योगदान 
गने । 

• स्थानीय बिार तथा पाक्रकव ङ्ग स्थलको व्यवस्थापनमा सहयोग गने । 

• सरसफाई बाहेकका सवारी साधन पररचालन गने । 

• प्रमिु, उपप्रमिु तथा प्रमिु प्रशासकीय अनधकृतको सखचवालय व्यवस्थापन सम्बन्धी 
सबै कायव गने, आवश्यक व्यवस्था नमलाउने । 

• कायवपानलका तथा कायावलय प्रमिुबाट तोक्रकएका अन्य कामहरु गने गराउन े। 

अनधकृत,सातौ 
तह प्रशासन  

 

प्रशासन तथा 
िनशखक्त 
उपशािा 

• शािा प्रमिुबाट प्रत्यायोखित र तोक्रकएको उपशािाले गने भनी ननधावररत 
कायवक्रववरणका आधारमा शािा प्रमिुको सामान्य ननदेशनमा रक्रह उपशािा प्रमिुको 
हैनसयतमा कायवसम्पादन गने , 

• प्रशासन तथा िनशखक्त उपशािा, र खिम्मेवारी तोक्रकएका अन्य उपशािामा कायवरत 
सहायक कमवचारीहरुलाई कायवखिम्मेवारी तोक्ने र कायवसम्पादन फारममा सपुररवेक्षक 
भई मूल्यांकन गने ।  

• कमवचारीहरुको व्यखक्तगत क्रववरण र नसटरोल अद्यावनध गने, 

• कमवचारीहरुको व्यखक्तगत क्रववरण एक्ष्क् सफ्टवेयर प्रयोगमा ल्याउने, 
• वडा कायावलयहरुको कामको समन्वय र सहिीकरण गरी सेवा प्रवाहमा प्रभावकारीता 

ल्याउन सहयोग गने ।  
• नगरपानलका कायावलयका सबै प्रकारका चारपाग्र ेसवारी साधनको प्रयोगको लगबकु 

सवारी प्रयोग गने र पदानधकारीवाट ननयनमत रुपमा प्रमाखणत गराई राख्न े। 

• उपशािाको कायवक्रववरणमा उल्लेि भएको आफ्नो उपशािासंग सम्वखन्धत कामहरु 
शािा प्रमिुको ननदेशनमा सम्पादन गने 

• शािा प्रमिु तथा कायावलय प्रमिुबाट ननदेखशत तथा तोक्रकए बमोखिमका कामहरु 
गने गराउने । 
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कम््यटुर 
अनधकृत, 

छैठौ तह 

 

बैठक 
व्यवस्था तथा 
समन्वय 
उपशािा 

• शािा प्रमिुबाट तोक्रकएका कायवक्रववरणमा उल्लेखित कामहरू, 
• नगर कायवपानलका र नगरसभाको बैठक व्यवस्थापनका तोक्रकएका कामहरू,  

• कायवपानलकाबाट गठन भएका क्रवनभन्न सनमनत उपसनमनतहरूको बैठक व्यवस्थापनका 
कामहरू, 

• बैठकको ननणवय पखुस्तका तयारी,क्रवतरण तथा सरुक्षण , 
• कायवपानलकाको ननणवय क्रवद्यतुीय माध्यमबाट अनभलेिीकरण तथा गरी सरुखक्षत राख्न,े  

• नगरपानलका के्षत्रमा हनु सक्ने क्रवखशष्ट अनतनथको भ्रमणको व्यवस्थावपन तथा 
सहिीकरण र  खशष्टाचार पालना सम्वखन्ध कामहरू,  

• नगरपानलकाको बहृत्तर क्रहतको लानग अन्तर नगर समन्वय सनमनत, खिल्ला स्तरको 
स्थानीय तह समन्वय सनमनत लगायत नगरपानलकाको तफव बाट रािनीनतक, 
सामाखिक, व्यवसाक्रयक, पेशागत वगव एवं समदुाय संगको संस्थागत समन्वयका काम,
  

योिना तथा 
अनगुमन 
उपशािा 

अनधकृत 
छैठौ तह 
प्रशासन सेवा   

• शािा प्रमिुबाट प्रत्यायोखित एवं उपशािाले गने भनी ननधावररत कायवक्रववरणका 
आधारमा शािा प्रमिुको सामान्य ननदेशनमा रक्रह उपशािा प्रमिुको हैनसयतमा 
कायवसम्पादन गने , 

• पानलकाको दीघवकालीन सोच सक्रहतको नीनत,रणनीनत र प्राथनमकतामा आधाररत 
आवनधक क्रवकास योिना ननमावण कामको संयोिन गने , 

• पानलका स्तरीय क्रवकास कायविम सम्वन्धी नीनत, कानून, मापदण्ड तयारी र ननयमन 
सम्वन्धी कामहरु गने, 

• स्थानीय तहको योिना तथा बिेट तिमुा ददग्दशवन बमोखिम योिना तिुवमाका चरण 
र प्रकृया पूरा गरी बाक्रषवक क्रवकास कायविम र बिेट तिुवमा गने , 

• संघबाट स्वीकृत राखयि योिना तथा प्रदेश स्तरीय योिनाका नीनत तथा प्राथनमकता 
स्थानीय तहको योिना तिुवमाको आधार हनुे गरी नगर स्तरीय योिना तिूवमा गनव 
क्रवशेष ध्यान ददने । 

• बक्रषवक योिना तिुवमा गदाव नपेालले गरेको प्रनतवद्धता पालना गने गरी ददगो क्रवकास 
लक्ष (SDG) का ननधावररत उद्देश्य र राखयि लक्ष प्राप्त गनव सहयोग पगु्ने गरी 
स्थानीयकरण गने र सरोकारवालाहरुलाई अनभमिुीकरण गने , 

• नगरपानलकाको मध्यमकालीन िचव संरचना (MTEF) तयार गरी सोक्रह आधारमा 
प्राथनमकता प्राप्त आयोिनामा बिेट क्रवननयोिन गने व्यवस्था अवलम्वन गने । 

• क्रवकास ननमावणका काममा स्थानीय िनसहभानगता िटुाउन सो सम्वन्धी नीनत र 
कायवक्रवनध कायवपानलकाबाट स्वीकृत गरी लाग ुगने गराउने , 

• उपभोक्ता सनमनत पररचालन सम्वन्धी कायवक्रवनध तिुवमा तथा स्वीकृत गरी तदनरुुपा 
उपभोक्ता सनमनतको क्षमता क्रवकासका कायवकम संचालन गने  
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• क्रवकास आयोिनाको अनगुमन तथा मूल्यांकनको कायवयोिना स्वीकृत गरी 
चेकनलष्टको आधारमा क्रवषयगत अनगुमन गने र प्रत्येक अनगुमनको प्रनतवेदन तयार 
गरी कायवपानलका समक्ष प्रस्ततु गने, 

• क्रवकास आयोिनाको चौमानसक र बाक्रषवक समीक्षा गने र समीक्षाबाट देखिएका 
कनमकमिोरी सधुारको लानग कायवपानलका माफव त ननदेखशत गने , 

• रु १० करोड भन्दा बढी लागतका आयोिना पूरा भएको २ बषव पनछ बाह्य 
परामशवदाताको सेवा माफव त प्रभाव मूल्यांकन गराई सो नतीिा कायवपानलकाका पेश 
गने, 

• कायविम कायावन्वयन गदाव नसक्रकएका राम्रा तथा सबल पक्षको अनभलेि रािी अन्य 
आयोिनाका लानग मागवदशवनको रुपमा ग्रहण गनव सवैलाई िानकारी गराउन ेव्यवस्था 
नमलाउने । 

• उपशािा अन्तगवत कायवरत सहायक कमवचारीहरुलाई उनीहरुले गने कामको 
कायवखिम्मेवारी तोकेर काममा िटाउन े र सपुररवेक्षकको हैनसयतमा उनीहरुको 
कायवसम्पादन मूल्यांकन गने । 

कानून तथा  
न्याक्रयक सनमनत 
सहिीकण 
उपशािा 

अनधकृत .
कानून, 
छैठौ तह 

• प्रमिृ प्रशासकीय अनधकृत वा शािा प्रमिुबाट प्रत्यायोखित तथा तोक्रकए बमोखिमको 
कायव क्रववरणका आधारमा मातहत उपशािामा कायवरत अनधकृतहरुलाई 
कायवखिम्मेवारी प्रत्यायोखित गरी काम गने गराउन े। 

• कायवपानलका र सभाबाट पाररत गरीने क्रवनभन्न नीनत, ननयम, कानूनको मस्यौदा कानूनी 
प्रकृया र क्रवनध अनसुार रहेको वा भाक्रषक पररमािवन आवश्यक भएमा सो गरी काननु 
ननमावण र स्वीकृतीमा समन्वय र संयोिन गने, 

• कायवपानलका, नगर प्रमिु, प्रमिु प्रशासकीय अनधकृतले मागेका कानूनी परामशव ददन,े 

• नगरपानलका बादी वा प्रनतवादी रहेको मदु्दाको क्रफरादपत्र, पनुरावेदन ददन ुपने भएमा 
मदु्दाको नलित र िवाफ तयारी̹ मदु्दा सम्वन्धी लगत तथा नमनसल सरुखक्षत राख्न,े 

• नगरपानलकामा गठन भएको न्याक्रयक सनमनतको कायवसम्पादनमा ननधावररत कानूनी 
क्रवनध र प्रकृया अवलम्वन गरी न्याक्रयक ननरुपणका लानग सहिीकरण गने, 

• न्याक्रयक रुपमा नगरपानलकाको कायवसम्पादनमा टेवा पगु्न िाने गरी क्रवनभन्न क्रवषयगत 
शािा र उपशािा प्रमिुहरुलाई अनभमिुीकरण गरी कायवसम्पादनम सहिीकरण 
ल्याउने सहयोग गने , 

• न्याक्रयक ननणवय र फैसला कायावन्वयनको संस्थागत प्रवन्ध नमलाउने  
• मानवअनधकारको संरक्षण र सम्बद्र्धनका कामहरु गने 

• कानूनमा तोक्रकएका वा नगरसभा र  नगर कायवपानलकाबाट सखुम्पएका खिम्मेवारीका 
कामहरु सम्पादन गरी प्रनतवेदन पेश गने  

• आफ्नो शािा मातहतका कमवचारीको कायवसम्पादन मूल्यांकन गरी कायावलय प्रमिु 
समक्ष पेश गने 
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 िरीद तथा 
सम्पखत्त 
व्यवस्थापन 
उपशािा 

 

• कायावलयको सम्पणुव सम्पखत्त तथा दाक्रयत्वको अनभलेि रािी संरक्षण गने । 

वन, वातावरण 
तथा क्रवपद 
व्यवस्थापन एवं 
सरसफाइव 
व्यवस्था 
उपशािा 
 

वातावरण 
अनधकृत 

• कायावलय प्रमिुबाट प्रत्यायोखित र शािा प्रमिुले गने भनी ननधावररत कायवक्रववरणका 
आधारमा शािा प्रमिुको सामान्य ननदेशनमा रक्रह उपशािाले गने गरी तोक्रकएका 
कायव सम्पादन गने गराउने, 

• स्वच्छ तथा स्वस््य वातावरण, िलाधार र वन्यिन्त ुसंरक्षण सम्वन्धी नीनत ,कानून 
तथा कायविम तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन सम्वन्धी कामहरु गने गराउने, 

• वातावरण संरक्षण, हररयाली प्रबद्र्धन र सरसफाईका कामहरु स्थानीय समदुाय, टोल 
क्रवकास संस्था, सामाखिक संघसंस्था एवं अन्य सरोकारवालाहरुसंग समन्वय र 
सहकायव गरी कायविम तिुवमा र कायावन्वयन गने । 

• शहरी तथा सावविननक क्षते्रको सरसफाई सम्वन्धी काम स्थानीय समदुाय र वडा 
सनमनतको समन्वय र सहकायवमा संचालन गने , 

• नगरपानलकाको बिार के्षत्रबाट फोहर संकलन गदाव श्रोतमा नै िैवीक र अिैवीक 
फोहर छुिाई संकलन गने र घरपररवार स्तरमा िैवीक मल बनाउन   
अनभमिुीकरण र प्रोत्साहनका कामहरु गने गराउने । 

• संकनलत फोहरमैला क्रवसिवन र व्यवस्थापनका लागी नछमेकी पानलकाहरुसंग समन्वय 
सहकायव र साझेदारी गरी सामूक्रहक याण्डक्रफल साईट प्रवन्धको पहल गन े

• नगर के्षत्र नभत्र वातावरणलाई प्रदकु्रषत तलु्याउने गरी फोहोर मैला, धवुा आदी उत्पादन 
गने पसल, होटल, कलकारिाना आददको लगत   रािी प्रदषुण रोक्ने उपायहरु 
अपनाउने ।  

• नगर क्षेत्रमा फोहोरको मात्रा घटाउन नगरवासीलाई सो सम्बन्धी खशक्षा तथा ज्ञान 
प्रदान गने ।  

• नगर के्षत्र नभत्र स्थापना भएका संघ संस्थाहरुलाई शहरी सफाई सम्बन्धी ज्ञान ददई 
सफाई सम्बन्धी िनचेतना अनभवृक्रद्ध गने कायवमा समन्वयकतावको भनुमका ननभाउने   

• नगरमा फोहोरको मात्रा कम गने कम्पोक्रष्टङ गने, बायोग्यााँस उिावको प्रयोग गने तथा 
अन्य िेर िाने खचिहरुको उपयोगबारे क्रवनभन्न सीपमलुक तानलमहरुको आयोिना 
गने । 

• फोहोर मैला व्यवस्थापन सम्बन्धी सूचना तथा िानकारी बलेुक्रटन स्थानीय स्तरमा 
प्रदान गने ।  

• हररत नगरका लानग नसवरी स्थापनाका के्षत्र पक्रहचान गरी टोल क्रवकास संस्था लगायत 
क्रवद्यालय तथा कलेिहरुलाई पररचालन गने  
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• फलफुल र वृक्षारोपणको लानग सम्बखन्धत सरोकारवालाहरु संग समन्वय गरी स्थान 
क्रवशेष फलफुल र वृक्षारोपणको व्यवस्था नमलाउन े

• सौन्दयवकरणका क्षेत्रहरु पक्रहचान गरी फूल बगैचा ननमावण गरी संरक्षणको व्यवस्था 
नमलाउने ।  

• नगर क्षेत्रमा क्रवद्यमान ढलनालाहरुको लगत तयार गरी सभे र नडिाइनको व्यवस्था 
नमलाउने ।  

• ्लाक्रष्टकका झोलाको क्रवकल्प ददनका लानग ननिी के्षत्रहरुसंग सहकायव गने ।  
• शलुभ शौचालयहरुको अनभयान चलाउन आवश्यक प्रचार प्रसार र सामाग्रीको 

उपलब्ध गने ।  
• कम्पोष्ट मल बनाउने प्रक्रवनध क्रवकासका लानग ननखि के्षत्रको सहभानगता वकृ्रद्ध गने ।  
• फोहोर मैुैला व्यवस्थापन स्थल छनौट र व्यवस्थापनमा समन्वय र अनगुमन गने   
• नगरमा प्राप्त पाईपको पानीको व्यवस्थापन गनव ननखि के्षत्रसंग सहकायव गने र 

वषावदको पानीको उपयोग गनव सरोकारवालाहरु संग समन्वय गरररहने ।  
• वेवाररसे लासको व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव गने ।  
• छाडा पश ुतथा भसू्याहा कुकुर ननयन्त्रण गने ।  
• स्थानीय सरसफाई तथा फोहर व्यवस्थापन सम्बन्धी नीनत, कानून, मापदण्ड तयार 

गने, योिना बनाउने र कायावन्वयन गने । 

• फोहरमैला सङ्कलन, पनुः उपयोग, प्रशोधन, क्रवसिवन र सोको सेवा शलु्क ननधावरण र 
ननयमन सम्बखन्ध कायव गने । 

• सरसफाई तथा फोहर व्यवस्थापन सम्बन्धी कानून तथा मापदण्ड तयार गरर, सो 
बमोखिम योिना तिुवमा र कायावन्वयन गने । 

• फोहरलाई स्रोतमै वनगवकरण गरी व्यवस्थापन गने उपायहरुको अवलम्बलन गने । 

• फोहरमैला सङ्कलन, पनुः उपयोग, प्रशोधन, क्रवसिवन र सोको सेवा शलु्क ननधावरण र 
ननयमन सम्बखन्ध कायव गने ।  

• उपशािा मातहत काम गनव िटीएका सहायक कमवचारीहरुको िटन पटन, कायव 
खिम्मेवारी ननधावरण र  कायवसम्पादनको सपुररवेक्षक भई मूल्यांकन गने, 

 सूचना प्रक्रवनध 
अनधकृत 

छैठौ तह 
प्राक्रवनधक 

• शािा प्रमिुबाट प्रत्यायोखित एवं उपशािाले गने भनी ननधावररत कायवक्रववरणका 
आधारमा शािा प्रमिुको सामान्य ननदेशनमा रक्रह उपशािा प्रमिुको हैनसयतमा 
तोक्रकए अनसुारका कायव सम्पादन गने, 

• कायवपानलकाको सवै बैठकका ननणवयहरु, नगरपानलकाको सवै सूचना तथा महत्वपूणव 
दस्तावेिहरु Digital रुपमा संरक्षण गरी अनभलेि राख्न,े 

• नगरसभा, कायवपानलका तथा कायावलयबाट भएका सावविननक सरोकारका महत्वपूणव 
ननणवय एवं सूचनाहरु कायावलयको वेभसाईटमा अपलोड गने र वेभसाईट ननयनमत 
रुपमा अपडेट गने, 
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• सूचनाको हक सम्वन्धी कानूनमा तोक्रकएका सूचनाको हकको कायावन्वयनका कामहरु 
सम्पादन गने, 

• नगरपानलका क्षते्र नभत्र 100 Watt क्षमता सम्मका FM Radio संचालनको लानग 
ईिाित प्रदान गने कायव, 

• वडा कायावलयहरुमा िडान भएको प्रक्रवनध क्रवकास र अनलाईन प्रणालीको ननयनमत 
अनगुमन र संभार गरी िनस्तरमा प्रवाक्रहत हनुे सेवा अवरुद्ध नहनुे व्यवस्थाको 
ननगरानी गने , 

• सूचना,संचार र प्रक्रवनधको क्रवकासको लानग कायवपानलका स्तरमा कायवरत कमवचारीहरु 
र वडा कायावलयका कमवचारीहरुबाट प्रवाक्रहत गरीन ेसेवा तथा सम्पादन हनुे कामहरु 
प्रक्रवनधमैत्री बनाई कायवसम्पादनमा प्रभावकारीता ल्याउन कमवचारीको योग्यता, पद 
एवं नसक्ने रुची र उत्सकुताका आधारमा क्षमता क्रवकासका कायव संचालन गने 
गराउने, 

• सूचना तथा संचार प्रक्रवनधमा आधाररत अनभलेि व्यवस्थापन र त्यांक व्यवस्थापनमा 
नक्रवनतम प्रक्रवनधको प्रयोगमा िोड ददने , 

• सूचना तथा संचार प्रक्रवनधमा आम िनताको सहि र सरल ढंगबाट पहंूच बढाउन 
सूचना एवं संचार प्रक्रवनधको क्रवकास र क्रवस्तार सम्वन्धी कायविम तिुवमा गरी 
कायावन्वयनमा ल्याउन पहल गने , 

• कायावलय प्रमिु तथा शािा प्रमिुबाट तोक्रकए बमोखिम सूचना प्रक्रवनध सम्वन्धी अन्य 
काम गने , 

• आफ्नो उपशािा मातहत काम गनव िटाईएका सहायक कमवचारीहरुलाई कायव 
खिम्मेवारी तोकेर काममा िटाउने र उनीहरुको कायवसम्पादन मूल्याुँ ंकन फाराममा 
सपुररवेक्षकको हैनसयतमा मूल्यांकन गने , 

वडा कायावलय 
१० 

 

वडा सखचव 
सहायक 
पांचौ प्रशासन 
सेवा 

नगरपानलकाको कायवक्रवभािन ननयमावली २०७५ को अनसूुखच ३ मा रहेको बडा 
सनमनतबाट सम्पादन हनुे कायव अन्तगवत क्रवनभन्न ५ खशषवकमा उल्लेि भए अनसुार वडा 
सखचवले आफैले सम्पादन गनुव पने काम कायावलयको समन्वय र ननदेशन अनसुार र 
अन्य क्रवकास ननमावण तथा नसफाररश सम्वन्धी कामहरु बडा अध्यक्षको सामान्य ननयन्त्रण 
र ननदेशनमा रक्रह सो बमोखिम कायव सम्पादन गनव गराउने । 

क) वडा स्तरीय त्यांक संकलन तथा अद्यावनधक गने, त्यस अन्तगवत प्रमिु ४ कामहरु 
रहेका छन ) 
ि) वडाका क्रवकास ननमावणका योिना तिूवमा, कायावन्वयन, अनगुमन तथा आवनधक प्रगती 
समीक्षा गने, तय्स अन्तगवत प्रमिु ३ कामहरु रहेका छन ) 
ग) वडाका क्रवकास ननमावणका कायवहरु गने,(यस अन्तगवत प्रमिु ४० कामहरु रहेका 
छन ) 
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घ) कानून बमोखिम ननयमनका कायवहरु गने ,(यस अन्तगवत प्रमिु १० कामहरु रहेका 
छन ) 
ङ) अनभलेि व्यवस्थापन, नसफाररश तथा प्रमाखणत गने (यस अन्तगवत प्रमिु ३८ कामहरु 
रहेका छन) 
उल्लेखित सवै कामको क्रवस्ततृ क्रववरण वडा कायावलयको कायवक्रववरण अन्तगवत यसै 
प्रनतवेदनमा समावेश रहेको छ) 

योिना तथा 
पूवावधार क्रवकास 
शािा 

नसनभल 
इवन्िीननयर, 
सातौ तह 

• प्रमिृ प्रशासकीय अनधकृतबाट प्रत्यायोखित तथा तोक्रकए बमोखिमको कायवक्रववरणका 
आधारमा मातहत उपशािामा कायवरत अनधकृतहरुलाई कायवखिम्मेवारी प्रत्यायोखित 
गरी काम गने गराउन े। 

• नगरपानलकाको दीघवकालीन सोंच, लक्ष र उद्देश्य प्राप्त गनव सहयोग पगु्ने गरी योिना 
तिुवमाका चरण पूरा गरी बाक्रषवक नीनत, कायविम तथा बिेट सभा समक्ष प्रस्ततु गरी 
सभाबाट स्वीकृत बिेट तथा कायविम कायावन्वयनका लानग सवै शािा, उपशािा, 
ईकाई , वडा कायावलयमा पठाउन ेव्यवस्था नमलाउन े। 

• नगरसभाबाट स्वीकृत बाक्रषवक नीनत, कायविम तथा बिेट कायावन्वयनको चौमानसक 
तथा बाक्रषवक समीक्षा गरी तदनरुुप सधुारको प्रकृया शरुु गने गराउने । 

• योिना तथा पूवावधार क्रवकास शािाको शािा प्रमिुको खिम्मेवारीमा मातहत सवै 
उपशािाहरुको कामको सपुररवेक्षण र ननगरानी गरी काममा प्रभावकारीता ल्याउने  

• स्थानीय पूवावधार क्रवकासका लानग यातायात सम्वन्धी नीनत, ननयम, मापदण्ड ननधावरण 
तथा यातायात गरुुयोिना तिुवमा सम्वन्धी कामहरु गने गराउने , 

• नगरसभाबाट स्वीकृत पूवावधार क्रवकास कायविम तफव को आयोिनाहरुको प्राक्रवनधक 
नडिाईन,ईष्टीमेट सक्रहत क्रवस्ततृ पररयोिना प्रनतवेदन तयार गने, प्राक्रवनधक सपुररवेक्षण 
र रेिदेि गने गरी ननमावण कायवको गने गराउने ,  

• नगरपानलकाको खिम्मेवारीमा रहने गरी संध र प्रदेशबाट हस्तान्तरण भएका सडक 
तथा पलुपलेुसाहरुको ननमावण, रेिदेि, ममवत संभारको कायवयोिना तयार गरी तदनरुुप 
काम गने गराउन,े 

• सावविननक ननमावण सम्वन्धी सवै काममा गणुस्तर कायम गरी आयोिना दीगो र 
क्रटकाउ बनाउनका लानग गणुस्तर ननयन्त्रण मापदण्ड तयार गरी उच्च प्राथनमकताका 
साथ लाग ुगने गराउने व्यवस्था नमलाउने ,  

• गणुस्तर ननधावरण मापदण्डले ननधावरण गरे अनसुार पूवावधार क्रवकास कायविमहरुमा 
प्रयोग हनुे क्रवनभन्न क्रकनसमका ननमावण सामाग्रीहरुको गणुस्तर परीक्षण गनव गाउपानलका 
स्तरीय गणुस्तर परीक्षण तथा ननयन्त्रण ल्याव स्थापना गरी संचालनको व्यवस्था 
नमलाउने ,पूवावधार सम्वन्धी आयोिना कायावन्वयनका लानग सम्वन्धीत उपभोक्ता 
सनमनत, ननमावण व्यवसायी तथा सावइट ईन्चािव प्राक्रवनधकलाई आयोिनाको क्रवषयमा 
तथा गणुस्तर ननयन्त्रण सम्वन्धी अनभमिुीकरण ददने व्यवस्था गने गराउने , 
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• वडास्तरीय पूवावधार क्रवकास कायविममा प्राक्रवनधक सेवा तथा सपुररवेक्षण उपलव्ध 
गराउने र वडामा रहेका प्राक्रवनधकलाई प्राक्रवनधक सेवा, सपुररवेक्षण तथा प्रनतवेदन 
ददनपुने सम्वन्धमा अनभमिुीकरण गराउने   

• नगरपानलका स्तरमा सफा िानेपानीको समखुचत क्रवतरणको प्रवन्धका लानग तथा ढल 
ननकास व्यवस्थापनको लानग िानेपानी तथा ढल ननकास गरुुयोिना तयार गरी वडा 
कायावलय र समदुायको साझेदारीमा कायावन्वयनको प्रवन्ध गने,  

• नगरसभाबाट स्वीकृत नीनत नभत्र रक्रह साना नसंचाई  कायविमका आधारमा साना 
तथा मझौला नसचाई आयोिना ननमावणको संभाव्यता अध्ययन गने, मए्च ्तयार गनेु ै
गराउने र स्वीकृत आयोिना कायावन्वयनमा लैिाने , 

• िल उत्पन्न ननयन्त्रण सम्वन्धी कायविम तिुवमा तथा कायावन्वयन गने गराउन े,  
• उिाव क्रवकास तफव  सौयव बत्ती, बैकखल्पक उिावका श्रोतहरुको अध्ययन तथा पक्रहचान, 

साना तथा लघ ुिलक्रवद्यतुको क्रवकास सम्वन्धी कामहरु गनेुै गराउने , 
• स्थानीय सरकार संचालन सम्वन्धी कानूनमा व्यवस्था भए अनसुार तथा 

कायवपानलकाबाट तोक्रकए अनसुार सनमनत, उपसनमनतको वैठक बोलाउने, सखचव वा 
सदस्यको हैनसयतमा भाग नलने वा प्रनतनननध तोक्ने,  

• मातहतका सवै प्राक्रवनधक कमवचारीको क्षमता क्रवकासका लानग पद र कायवचररत्रसंग 
नमलदो गरी क्षमता क्रवकास कायविम तिव‘ुुमा गरी कायावन्वयन गने गराउने ,  

• मातहत क्रवनभन्न उपशािामा काम गने ईन्िीननयर र सहायक कमवचारीको कायवक्रववरण 
सक्रहत कायव खिम्मेवारी तोक्ने , कामको समीक्षा गने, र बाक्रषवक कायव‘सम्पादन 
मूल्यांकन गरी पेश गने , 

• आफ्नो शािा र अन्तगवतका उपशािा समेतको एकमषु्ठ बाक्रषवक प्रनतवेदन आनथवक 
वषव व्यनतत भएको १५ ददन नभत्रमा प्रमिु प्रशासकीय अनधकृत माफव त नगर 
कायवपानलका समक्ष पेश गने ।  

• पूवावधार शािाको कायवक्रववरणमा तोक्रकए बमोखिमको कामहरु गने गराउने, 
• भौनतक पूवावधार क्रवकास तफव  भउूपयोग नीनतको तिुवमा तथा शहरी क्रवकास सम्वन्धी 

गरुुयोिना तिुवमा लगायत नगर क्रवकास सम्वन्धी कायवहरुको समन्वय र सहिीकरण 
गने । 

• अन्य तोक्रकए बमोखिमको कामहरु गने गराउने , 
 नसनभल 

इवन्िीननयर 
छैठौ तह 
प्राक्रवनधक 

• शािा प्रमिुबाट प्रत्यायोखित एवं उपशािाले गने भनी ननधावररत कायवक्रववरणका 
आधारमा शािा प्रमिुको सामान्य ननदेशनमा रक्रह उपशािा प्रमिुको हैनसयतमा 
कायवसम्पादन गने , 

• पानलकाको स्वीकृत बाक्रषवक विेट तथा कायविम तफव  पूवावधार क्रवकास कायविम 
कायावन्वयनको लानग बाक्रषवक कायावन्वयन कायवयोिना तयार गरी शािा प्रमिु समक्ष 
पेश गने र स्वीकृत भए अनसुार काम गने गराउने , 
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• स्वीकृत पूवावधार क्रवकास कायविमका सवै आयोिनाहरुको नडिाईन ईष्टीमेट सक्रहत 
डीपीआर तयार गने र स्वीकृत डीपीआर अनसुार कायावन्वयनमा लैिाने, 

• पानलका स्तरीय र वडा स्तरीय सवै पूवावधारका आयोिनामा प्राक्रवनधकहरुको 
पररचालन सनुनखश्चत गने , 

• आयोिना ननमावणको चरणमा प्राक्रवनधकको रेिदेि तथा सझुाव सल्लाहमा आयोिना 
ननमावण कायव अगाडी बढेको सनुनखश्चत गने र उपशािा प्रमिुको हैनसयतमा आयोिना 
स्थलको ननयनमत अनगुमन गरी प्राक्रवनधक सझुाव र सल्लाह नलखित रुपमा ददने, 

• भौनतक पूवावधार सम्वन्धी नगरस्तरीय  वा प्रदेश स्तरीय  कायवशािा, छलफल तथा 
अन्तरक्रियात्मक कायविममा िटाईए अनसुार भाग नलने, 

• क्रवकास ननमावण कामका लानग गाउ पानलकाको स्थानीय नमवस तयार गने , 
• ज्याला तथा ननमावण सामाग्रीको नगर स्तरीय दररेट ननधावरण सनमनतले ननधावरण गरेको 

स्थानीय दररेटको आधारमा दर क्रवश्लषेण गरी स्वीकृत गराउने , 
• प्राक्रवनधक िनशखक्तको क्षमता क्रवकास सम्वन्धी योिना ननमावणमा सहयोग गने , 
• आफूले गरेको कामको मानसक प्रनतवेदन शािा प्रमि समक्ष पेश गने  
• कानूनमा तोके बमोखिमका कामहरु गने गराउन े, 

आक्रकव टेक्ट 
इवन्िीननयर 
छैठौ तह 
प्राक्रवनधक 
)भवन 
ननमाणाव तथा 
नक्सापास 
उपशािा( 

• शािा प्रमिुबाट प्रत्यायोखित एवं उपशािाले गने भनी ननधावररत कायवक्रववरणका 
आधारमा शािा प्रमिुको सामान्य ननदेशनमा रक्रह उपशािा प्रमिुको हैनसयतमा 
कायवसम्पादन गने , 

• पानलका क्षेत्रका लानग भवन सम्वन्धी नीनत, मापदण्ड, सो सम्वन्धी अध्ययन, कायविम 
तिुवमा , कायावन्वयन तथा ननयमन सम्वन्धी कामहरु गने , 

• राखयि भवन संक्रहता बमोखिम गाउपानलका के्षत्रका ननमावण हनुे सवै क्रकनसमका 
भवनहरुको लानग भकूम्य प्रनतरोधी सावविननक भवन तथा संरचनाको नडिाईन तयार 
गने , 

• भकूम्प ददवसका माध्यमले सरुखक्षत भवन ननमावणको महत्व र आवश्यकताका 
क्रवषयमा आमिनसमदुायलाई सचेत बनाउने  

• स्थानीय सरकार संचालन ऐन २०७४ मा तोक्रकए अनसुार भवन ननमावणको ईिाित 
ददन,े नक्शापास गने तथा ननमावण सम्पन्न भएपनछ ननमावण सम्पन्नको प्रमाणपत्र ददने ,  

• ग्रामीण के्षत्रमा रहेका र नगरपानलकाले रेिदेि गनुवपने परुाताखत्वक महत्वका 
मठमखन्दर, प्राचीन भवनहरु, स्मारकको लगत राख्न ेर संरक्षण तथा पनुःननमावण गने 
व्यवस्था नमलाउन,े 

• पानलका के्षत्रमा ननमावण हनु े सवै क्रकनसमका सावविननक भवनको नडिावईन चेक 
गने,नडिाईन ननमलेको भए सधुारको लानग ननदेशन ददने,  
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• नयााँ ननमावण हनुे सवै क्रकनसमका सावविननक भवनहरुमा वेसमेन्टमा पाक्रकव ङ र फरक 
क्षमता भएकाहरुको सहिताको लानग दिलचेयर –याम्पको अननवायव व्यवस्था हनु ु
पने सनुनखश्चत गने , 

• सवै क्रकनसमका भवन ननमावण कायवको सपुररवेक्षण गने तथा गणुस्तर ननयन्त्रणमा 
उच्च प्राथनमकता ददने ,  

• पानलकाबाट स्वीकृत भउूपयोग नीनतले ननधावरण गरेको के्षत्रमा मात्र शहरी क्रवकास 
कायविम कायावन्वयन हनुे गरी एकीकृत वस्ती तथा आवास क्रवकास कायविम 
संचालन गने गरी गरुुयोिना तिुवमा गने र तदनरुुप योिना कायावन्वयन गने गराउने,  

• आफू मातहत काम गने सहायक कमवचारीहरुलाई कायवक्रववरण सक्रहत कायवखिम्मेवारी 
तोक्ने , 

• नगर कायवपानलका , कायावलय प्रमिु तथा शािा प्रमिुबाट तोक्रकए बमोखिमको काम 
सम्पादन गने 

• मातहत कमवचारीको कायवसम्पादन मूल्यांकन गने , 
आनथवक 
प्रशासन शािा 

अनधकृत 
आठौं तह , 
प्रशासन  

सेवा, लेिा 
समूह् 

• प्रमिृ प्रशासकीय अनधकृतबाट प्रत्यायोखित तथा तोक्रकए बमोखिमको कायवक्रववरणका 
आधारमा मातहत उपशािामा कायवरत अनधकृतहरुलाई कायवखिम्मेवारी प्रत्यायोखित 
गरी काम गने गराउन े। 

• नगरपानलकाको आनथवक कायवक्रवनध तयारी, नीनत ननमावण,काननु र मापदण्ड तिुवम गने 
तथा कायावन्वयन र ननयमन सम्वन्धी कामहरु सम्पादन गने, 

• स्थानीय सरकार संचालन ऐन २०७४ को पररच्छेद १० को दफा ६९ देखि ८० 
सम्म उल्लेि गररएका स्थानीय तहको आनथवक कायवप्रणालीको अवलम्वन गने 
गराउने, 

• नगरपानलकाको संचीत कोष तथा आकखस्मक कोष संचालन तथा व्यवस्थापन गने, 

• आनथवक कारोवारको लेिांकन, ननयन्त्रण तथा व्यवस्थापनका कामहरु गने, 

• नगरपानलकाको बाक्रषवक विेट तथा कायविम तिुवमाका लानग क्रवनभन्न श्रोतबाट प्राप्त 
हनु सक्ने आन्तररक रािस्व आय, बाह्य आय, अनदुान लगायतका बाक्रषवक अनमुाननत 
आय र चालबुषवको िचवको आधारमा आगामी बषव हनु सक्ने िचवको बाक्रषवक अनमुान 
तयार गरी कायवपानलका समक्ष पेश गने , 

• नगरसभाले स्वीकृत गरेको बाक्रषवक बिेटको आधारमा अनमुान गररएका आय खशषवक 
र िचवको अनपुातको आधारमा नगरपानलकाको समक्रष्टगत आनथवक एवं क्रवत्तीय 
अवस्थाको क्रवश्लषेण गरी चौमानसक रुपमा  प्रनतवेदन पेश गने ,  

• मानसक तथा चौमानसक आय तथा व्ययको क्रववरण कायवपानलका समक्ष पेश गने र 
सो क्रववरण वेभसाँईट माफव त सावविननक गने व्यवस्था नमलाउन े

• चौमानसक रुपमा आन्तररक लेिा परीक्षण गराउने र बाक्रषवक लेिा परीक्षण सम्पन्न 
गरी ले.प.प्रनतवेदन कायवपानलका समक्ष िानकारी गराउन।े 
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• ले.प.बाट कायम बेरुिकुो लगत िडा गरी आ.ले.प.शािाको समेत सहयोगमा बेरुि ु
सम्परीक्षण गने गराउने, 

• नगरपानलका प्रमिु र कायावलय प्रमिुले मागेको आनथवक प्रशासन तथा लेिा 
व्यवस्थापन सम्वन्धी राय सल्लाह उपलव्ध गराउन।े 

• लेिापालन सम्वन्धी सवै कारोवारहरु प्रक्रवनध मैनत्र बनाउने , 
• आनथवक अनशुासन कायम गनव र आन्तररक ननयन्त्रण प्रणाली सदुृढ गनव उच्च 

प्राथनमकता ददने र तदनरुुप कारोवारमा पारदशीता अपनाउने , 
• आफू मातहत कायवरत कमवचारीहरुको क्षमता क्रवकासका कायविम िनशखक्त क्रवकास 

उपशािासंग समन्वय गरी संचालन गने, 

• मातहत कमवचारीहरुको बाक्रषवक कायव‘सम्पादन मूल्यांकनको काम सपुररवेक्षकको 
हेनसयतमा गने, 

रािस्व प्रशासन 
उपशािा 

अनधकृत , 

सातौं तह 

• शािा प्रमिुबाट प्रत्यायोखित एवं उपशािाले गने भनी ननधावररत कायवक्रववरणका 
आधारमा शािा प्रमिुको सामान्य ननदेशनमा रक्रह उपशािा प्रमिुको हैनसयतमा 
तोक्रकए अनसुारका कायव सम्पादन गने  

• रािस्व सम्वन्धी नीनत, कानून तिूवमा, कायावन्वयन र ननयमन सम्वन्धी कामहरु गने, 

• संघ, प्रदेश तथा स्थानीय कानून बमोखिम नगरपानलकाको अनधकार र कायवक्षते्र 
नभत्रमा सवै क्रकनसमका कर, दस्तरु,सेवाशलु्क संकलनको काम गने गराउने, 

• स्थानीय रािस्व प्रबद्र्धन तथा प्रोत्साहनका कामहरु, 

• रािस्वको संभाव्यता अध्ययन गरी रािस्व परामशव सनमनतमा पेश गने, 

• रािस्व परामशव सनमनतको काममा सहयोग र सहिीकरण गरी रािस्व प्रशासन 
भरपदो बनाउने, 

• कर दाताको लगत अद्यावनध गने र करदाता खशक्षा र प्रोत्साहनका कायवहरु गने 
गराउने, 

• रािस्व बाडफाटबाट प्राप्त हनु ुपने सवै खशषवकका आय समयमा बांडफांट भएको 
सनुनखश्चत गने , 

• नगरपानलकाको बडा कायावलयबाट संकलन भएको आय रकम समयमा नै वैक 
दाखिला भएको सनुनखश्चत गरी ननरन्तर ननगरानी र अनगुमन गने, 

• आम्दानीको मानसक क्रववरण कायवपानलका वैठकमा पेश गने र नगरपानलकाको 
वेवसाईट माफव त सावविननक गने, 

• आफ्नो उपशािा मातहत काम गनव िटाईएका सहायक कमवचारीहरुलाई कायव 
खिम्मेवारी तोकेर काममा िटाउने र उनीहरुको कायवसम्पादन मूल्याङ्कन फाराममा 
सपुररवेक्षकको हैनसयतमा मूल्यांकन गने, 
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आन्तररक 
तथा पूवव 
लेिा पररक्षण 
इवकाइव 

अनधकृत 
छैठौ तह 
आ.लेिा.परर
क्षण अनधकृत   

• नगर कायवपानलकाबाट स्वीकृत नगर कायवपानलका (कायवक्रवभािन) ननयमावली 
२०७५ मा व्यवस्था गररएको आन्तररक लेिा पररक्षणको लानग तोक्रकएको 
कायवक्रववरण अनसुारका कामहरु सम्पादन गने , 

• स्थानीय सरकार संचालन ऐन २०७४ को दफा ७७ (२) मा व्यवस्था भएको 
आन्तररक लेिा परीक्षण सम्वन्धी प्रावधानलाई कायावन्वयन गने, 

• बाक्रषवक आन्तररक लेिा परीक्षणको कायवयोिना प्रमिु प्रशासकीय अनधकृतबाट 
स्वीकृत गराई आन्तररक लेिा परीक्षण गरी प्रनतवेदन प्रमिु प्रशासकीय अनधकृत 
माफव त कायवपानलका समक्ष पेश गने, 

• कायावलयबाट हनुे सेवा तथा वस्तकुो िरीद सम्वन्धी भकु्तानी हदुा भकु्तानी पूवव नै 
पूवव लेिापररक्षण गने गरी व्यवस्था भएकोमा सोक्रह अनसुार पूवव लेिापररक्षण गने , 

• कायावलयको बाक्रषवक आय व्ययको अखन्तम लेिापरीक्षण कायवमा सहयोग, समन्वय र 
सहिीकरण गने, 

• कायावलयका सवै आनथवक वषवको अखन्तम लेिा परीक्षणको अनभलेि Digital र Hard 

copy सरुखक्षत गरी राख्न े,  
• कायावलयको लेिापरीक्षणबाट कायम सवै वेरुिकुो लगत िडा गने र सम्पररक्षण 

भएको आधारमा लगत कट्टा गने व्यवस्था गने ।  
• कायावलयको आनथवक अनशुासन र आन्तररक ननयन्त्रण प्रणाली सदुृढ गनव सहयोग 

गने, 

• लेिापालन सम्वन्धी क्षमता क्रवकासका कायविम तिुवमा र कायावन्वयन गने, 

खशक्षा,यवुा तथा 
िेलकूद 
क्रवकास शािा  

अनधकृत 
खशक्षा 
प्रशासन,   
सातौ /आठौ/ 
नवौ तह  

• प्रमिृ प्रशासकीय अनधकृतबाट प्रत्यायोखित तथा तोक्रकए बमोखिमको कायवक्रववरणका 
आधारमा मातहत उपशािामा कायवरत कमवचारीलाई कायवखिम्मेवारी प्रत्यायोखित गरी 
काम गने गराउन े। 

• नगर कायवपानलकाको कायावलयको खशक्षा शािा प्रमिुको हैनसयतमा नगर खशक्षा 
अनधकारीको भमूीका ननवावह गने, 

• नगर खशक्षा सनमनतको सदस्य सखचव भई नगरपानलका स्तरीय खशक्षा ऐनले तोकेका 
कामहरु सम्पादन गने , 

• नगर सभाबाट स्वीकृत बाक्रषवक शैखक्षक कायविम कायावन्वयन गने गराउने, 
• आधारभतू तह र माध्यनमक क्रवद्यालय तहको बाक्रषवक परीक्षा संचालन तथा समन्वयको 

काम गने, 

• स्वीकृत पाठ्यिम र पाठ्यपसु्तक क्रवद्यालयहरुबाट प्रयोग भएको सम्वन्धमा अनगुमन 
गने, 

• क्रवद्यायलयको नक्शांकन, अनमुनत स्वीकृती, ददने काम , 
• क्रवद्यालय समायोिन तथा क्रवद्याथी खशक्षक अनपुातको आधारमा खशक्षकको आन्तररक 

व्यवस्थापनका कामहरु , 
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• शैखक्षक त्यांक तथा अनभलेि दरुुस्त राख्न े, 
• क्रवद्यालय स्तरमा फरक क्षमता भएका गरीव तथा िेहेन्दार छात्रछात्राको लानग 

खशक्षाको अवसर सनुनखश्चत गने, 

• माध्यनमक क्रवद्यालय तहमा व्यवसाक्रयक तथा प्राक्रवनधक खशक्षालाई प्रोत्साहन गनव 
नसटीईनभटी बाट सम्वन्धन नलन क्रवनभन्न प्राक्रवनधक तथा व्यवसाक्रयक क्रवषयका लानग 
पहल तथा समन्वय गने 

• पानलका स्तरका सवै क्रवद्यालयहरुमा क्रवद्यालय व्यवस्थापन सनमनत गठन गरी 
सनमनतको भमूीका तथा खिम्मेवारीका क्रवषयमा अनभमिुीकरण गरी क्रवद्यालय संचालन 
र व्यवस्थापन पक्ष भरपदो बनाउन े

• नगर खशक्षा ऐनमा तोक्रकएको खशक्षा अनधकारीको काम, कतवव्य र अनधकारको पालना 
तथा प्रयोग गने गराउने, 

• क्रवद्यालयको भौनतक अवस्था, ननयनमत पढाई तथा गणुस्तरको ननयनमत अनगुमन गरी 
कायवपानलका समक्ष प्रनतवेदन ददने , 

• आफ्नो उपशािा मातहतका अन्य अनधकृत र सहायक कमवचारीहरुको कायव 
खिम्मेवारी तोकेर काममा िटाउने र उनीहरुको कायवसम्पादन मूल्यााँकन फाराममा 
सपुररवेक्षकको हैनसयतमा मूल्यांकन गने , 

• शैखक्षक त्यांक संकलन तथा अनभलेि व्यवस्थापनका कामहरु गने  
• नगर खशक्षा ऐनमा तोक्रकए अनसुार क्रवद्यालय खशक्षामा सधुारका लानग खशक्षक, 

अनभभावक र क्रवद्याथी क्रवचमा छलफल र परामशव गरी सामदुाक्रयक क्रवद्यालयको 
शैखक्षक गणुस्तर सधुारको काममा ननरन्तर लानग रहने,   

• क्रवद्यालयको भौनतक अवस्था, ननयनमत पढाई तथा स्तरको ननयनमत अनगुमन गरी 
शािा प्रमिु समक्ष प्रनतवेदन ददने, 

• माध्यनमक क्रवद्यालय तहको बाक्रषवक परीक्षा संचालनको लाग खुआवश्यक तयारी तथा 
तोक्रकए बमोखिमको खिम्मेवारीमा रक्रह परीक्षा संचालनमा भमूीका ननवावह गने , 

• क्रवद्यालय स्तरमा आयोिना हनुे क्रवनभन्न भेला, बैठक तथा अन्तरक्रियात्मक छलफलमा 
उपखस्थत हनुे र पानलकाको शैखक्षक नीनत र कायविमको िानकारी ददने, 

• माध्यनमक क्रवद्यालयको क्रवद्यालय व्यवस्थापन सनमनत गठनमा सहिीकरण र समन्वय 
गने र सनमनतको कायव प्रभावकारीता बढाउने िालका कायविम तिुवमा गरी 
कायावन्वयन गने, 

 प्राक्रवनधक 
सहायक 
खशक्षा 
प्रशासन पाचौ 
तह  

• शािा प्रमिु वा उपशािा प्रमिुबाट प्रत्यायोखित एवं उपशािाले गने भनी ननधावररत 
कायवक्रववरणका आधारमा शािा प्रमिुको सामान्य ननदेशनमा रक्रह उपशािा प्रमिुको 
हैनसयतमा तोक्रकए अनसुारका कायव सम्पादन गने  

• शािा र उपशािाले सम्पादन गने काममा अनधकृतबाट ददएको ननदेशनका अनधनमा 
रक्रह शैखक्षक त्यांक संकलन तथा अनभलेि व्यवस्थापनका कामहरु गने  
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• आधारभतू क्रवद्यालय तहको बाक्रषवक परीक्षा संचालनको लानग आवश्यक तयारी तथा 
तोक्रकए बमोखिमको खिम्मेवारीमा रक्रह परीक्षा संचालनको व्यवस्थापन गने , 

• आधारभतू क्रवद्यालय तहमा आयोिना हनु ेक्रवनभन्न भेला, बैठक तथा अन्तरक्रियात्मक 
छलफलमा उपखस्थत हनुे र पानलकाको शैखक्षक नीनत र कायविमको िानकारी ददने, 

• आधारभतू क्रवद्यालय तहको क्रवद्यालय व्यवस्थापन सनमनत गठनमा समन्वय गने र 
सनमनतको कायव प्रभावकारीता बढाउने कायविम तिुवमा गरी कायावन्वयन गने, यवुा 
लखक्षत िेलकूद क्रवकास कायविम पक्रहचान तथा संचालनमा सहयोग गने , 

• क्रवनभन्न अनतररक्त क्रियाकलापहरुको माध्यमले छात्रछात्राको ज्ञानको दायरा क्रवस्तार 
गनव भमूीका ननवावह गने , 

• यवुा लखक्षत िेलकूद क्रवकास कायविम पक्रहचान तथा संचालन गने  
• क्रवनभन्न अनतररक्त क्रियाकलापहरुको माध्यमले छात्रछात्राको ज्ञानको दायरा क्रवस्तार 

गनव प्रोत्साहन गने , 
• यवुा सीप, उद्यमशीलता तथा नेततृ्व क्रवकास लगायत यवुा सशखक्तकरण र 

पररचालनका लानग प्रभावकारी कायविम पक्रहचान गरी कायावन्वयन गने गराउने, 
• क्रवनभन्न अनतररक्त क्रियाकलापहरु संचालन गनव प्रोत्साक्रहत गने 

भाषा,साक्रहत्य,क
ला,संस्कृनत 
संरक्षण उपशािा 

सहायक 
पााँचौं प्रशासन 
सेवा  

• शािा प्रमिु वा उपशाि प्रमिुबाट प्रत्यायोखित अनधकार र ननदेशन अनसुार 
तोक्रकएका काम सम्पादन गने, 

स्वास््य तथा 
सामाखिक 
क्रवकास शािा 

अनधकृत 
सातौं÷आठौं 
तह} प्रशासन 
सेवा  

• प्रमिु प्रशासकीय अनधकृतबाट प्रत्यायोखित तथा तोक्रकए बमोखिमको कायवक्रववरणका 
आधारमा मातहत उपशािामा कायवरत अनधकृतहरुलाई कायवखिम्मेवारी प्रत्यायोखित 
गरी काम गने गराउन े। 

• सामाखिक र आनथवक रुपमा पछाडी परेका बगव समदुायका व्यखक्तहरुलाई सामाखिक  
मूलधारमा ल्याई मानवोखचत िीवन यापन गनव सक्षम बनाउन र नागररकका रुपमा 
सम्मानिनक स्थान प्राप्त हनु ेगरी  राक्रिय नीनत र प्राथनमकतासंग मेल िाने गरी 
स्थानीय समावेशीकरण नीनत,ननयम, कायविम तिुवमा र कायावन्वयन गने गराउन े, 

• संघ र प्रदेशबाट ननधावररत मापदण्ड बमोखिम सामाखिक सरुक्षा सम्वन्धी कायविम 
कायावन्वयनको समन्वय, सहिीकरण र नेततृ्व गने  

• सामाखिक सरुक्षा कायविम सम्वन्धमा नगरपानलकाबाट स्वीकृत स्थानीय नीनत, 

मापदण्डलाई मूल आधार नलई कायावन्वयन गने । 

• स्थानीय नीनत र मापदण्ड ननमावणको आधार संघ र प्रदेश कानूनले ननधावरण गरे 
बमोखिम पालना गनुवपनेछ । 

• सामाखिक सरुक्षा कायविमको प्रमिु आधार व्यखक्तगत घटना दताव अनभलेि भएकोले 
िन्म, मतृ्य,ु क्रववाह, बसाईसराई, सम्वन्ध क्रवच्छेद र धमवपतु्र र धमवपनुत्र लगायतका 
व्यखक्तगत घटना दतावसंग सम्वखन्धत सवैकामहरु आधनुनक प्रक्रवनधको उपयोग गरी 
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अनभलेि व्यवस्थापनको काम गने गरी कमवचारीहरुको कायव क्षमता अनभबदृ्धी गने 
गराउने, 

• सामाखिक सरुक्षा कायविम प्रभावकारी कायावन्वयनको लानग स्थानीय त्यांक संकलन 
र क्रवश्लषेण सम्वन्धी काम  गने , 

• लैनगंक समानता सम्वन्धी नीनत ननयम तथा कायविम तिुवमा गने र कायावन्वयनको 
व्यवस्था नमलाउन,े 

• बालबानलका क्रकशोर क्रकशोरी तथा यवुा लखक्षत नीनत,ननयम र कायविम तिुवमा गरी 
कायावन्वयन गने गराउने, 

• अपांगता भएका व्यखक्त तथा िेष्ठ नागररकको सरुक्षा र क्रहत प्रबद्र्धन हनु े गरी 
स्थानीय नीनत, ननयम, कायविम तिुवमा गरी कायावन्वयन गने गराउने, 

• गैरसरकारी संस्था पररचालन, समन्वय तथा ननयमनको कानून बमोखिमका तोक्रकएका 
कामहरु गने गराउने, 

• शािा मातहत कायवरत अनधकृत र सहायक कमवचारीको कामको रेिदेि , ननयन्त्रण 
गने एवं कायवसम्पादन मूल्यांकन गने, 

 

मक्रहला वाल 
बानलका, िेष्ठ 
नागररक तथा 
समाि कल्याण् 
उपशािा 
 

मक्रहला 
क्रवकास 
ननरीक्षक 
पाचौ तह 

• शािा प्रमिुबाट प्रत्यायोखित एवं उपशािाले गने भनी ननधावररत कायवक्रववरणका 
आधारमा शािा प्रमिुको सामान्य ननदेशनमा रक्रह उपशािा प्रमिुको हैनसयतमा 
तोक्रकए अनसुारका कायव सम्पादन गने, 

• मक्रहला हकक्रहत सम्वन्धी स्थानीय नीनत ननयम योिना कायावन्वयन गने गराउने, 
• मक्रहलाको आनथवक,सामाखिक,रािनीनतक सशखक्तकरण र क्षमता क्रवकासका लानग 

योिना तिुवमा गरी कायावन्वयन गने गराउने , 
• लैनगंक क्रहंसा ननवारणका लानग ननरोधात्मक, प्रबद्र्धनात्मक र संरक्षणात्मक 

उपायहरुका अवलम्वन गने र उनीहरुको पनुःस्थापनाको कायविम संचालन गने, 

• लैंनगक उत्तरदायी बिेट ननमावण र पररक्षण सम्वन्धी कामहरु, 

• बालबानलकाको हकक्रहत संरक्षण सम्वन्धी नीनत,ननयम, मापदण्ड, योिना तयारी र 
कायावन्वयन गने, 

• बालबानलकाको हकक्रहत संरक्षणका लानग संघ, प्रदेश र क्रवनभन्न सरोकारवाला 
ननकायहरुसाँग सम्पकव , समन्वय र सहकायव सम्वन्धी काम गने गराउने , 

• बाल मैत्री शासकीय प्रबन्ध, बाल क्लव, बाल संरक्षण सनमनत तथा बाल संिालको 
माध्यमले बाल क्रवकास र क्रहत प्रवद्र्धनका कामहरु समन्वयात्मक रुपमा गने 
गराउने, 

• बालबानलका माथी हनुे सवैप्रकारका क्रहंसा ननयन्त्रणका उपायहरु अवलम्वन गरी 
बालक्रहंसा कानूनी अपराधको रुपमा दण्डनीय हनुे व्यवस्था लाग ुगनव पहल गने, 
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• असहाय बालबानलका, सडक बालबानलका व्यवस्थापनका काम लगायत बालगहृ, 

पनुःस्थापना केन्र, खशश ुस्याहार केन्द र बाल क्रवकास केन्र स्थापना र व्यवस्थापनका 
कामहरु गने, 

• आपत्कालीन बाल उद्धार कोष स्थापना गनव र सो को व्यवस्थापनका लानग आधार 
तयार गरी प्रभावकारी बनाउने, 

• िेष्ठ नागररक तथा अपांगता भएका व्यखक्तको लगत अद्यावनधक गने,पररचयपत्र 
क्रवतरण गने,सामाखिक सरुक्षाको कायव , तोक्रकए बमोखिमका सकु्रवधा उपलव्ध गराउन े 
एवं िेष्ठनागररक सम्मान कायव संचालन गने, 

• अपांगता मैत्री पूवावधार ननमावणको अनगुमन र ध्यानाकषवण गरी पूवावधार ननमावणमा 
पहल र समन्वय गने, एकल मक्रहलाको हकक्रहतका लानग क्रवनभन्न कायविम गने 
गराउने, 

स्वास््य सेवा 
उपशािा 

िनस्वास््य 
अनधकृत 
अनधकृत 
सातौं,हे.इव.स
मूह  

• प्रमिु प्रशासकीय अनधकृत वा शािा प्रमिुबाट प्रत्यायोखित तथा तोक्रकए बमोखिमको 
कायवक्रववरणका आधारमा मातहत उपशािामा कायवरत अनधकृतहरुलाई 
कायवखिम्मेवारी प्रत्यायोखित गरी काम गने गराउन े। 

• आधारभतू स्वास््य र सरसफाई सम्वन्धी स्थानीय नीनत, ननयम, मापदण्ड, योिना 
तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन सम्वन्धी कामहरु गने गराउने, 

• राखयि र प्रदेश स्तरीय लक्ष एवं मापदण्ड बमोखिम स्थानीय स्तरको स्वास््य 
सम्वन्धी लक्ष, गणुस्तर कायम गने गराउने, 

• संध र प्रदेशबाट ननधावररत मापदण्डको पालना गदै पानलका स्तरमा स्थापना हनु े
अस्पताल, ननसवङ होम, पोली खक्लननक र अन्य स्वास््य संस्थाहरुको दताव, संचालन 
अनमुनत र ननयमनका कामहरु गने, 

• नगरपानलका अन्तगवत संचालनमा रहेको क्रपएचनस लानग नेपाल सरकारको स्वीकृत 
नीनत नभत्र रक्रह आवश्यक व्यवस्थापनका कामहरु गने , 

• कोरोना िस्तो संिामक महामारीबाट बच्न सचेतात्मक र उपचारात्मक सेवा तथा 
सकु्रवधाहरुको व्यवस्थापन र ननगरानी बढाउने  

• स्वीकृत मापदण्ड र नडिाईनको स्वास््य चौकी भवन ननमावण गरी भौनतक पूवावधारको 
क्रवकासबाट भरपदो स्वास््य सेवा उपलव्ध गराउन पहल गने , 

• नगरपानलकाका वडा स्तरमा रहेका सवै स्वास््य ईकाईहरुमा तोक्रकएका औषनधको 
आपूतीको सनुनखश्चतता गने र अत्यावश्यक औिार उपकरण को उपलव्धताको प्रवन्ध 
नमलाउन,े 

• िनस्वास््य ननगरानीको क्रवस्तार गनव सवै क्रकनसमका िोप समयमा नै लगाएको, 
गभवबती पररक्षण गरेको, नभटामीन ए र आईरन चक्की समयमा नलएको, हात्तीपाईले 
औषनध सेवन गरेको तथा आउट ररच खक्लननक संचालन गरी  िनस्तरमा स्वास््य 
सेवाको पहंूच क्रवस्तार गरेको सनुनखश्चत गने, 
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• आयवेुद र बैकखल्पक खचक्रकत्सा तथा औषनधको क्रवकास र क्रवस्तारका कामहरु गने, 

• िनस्वास््य, आपतकालीन स्वास््य, तथा महामारीको ननयन्त्रणका कायंिम संचालन 
गने 

• उपशािा मातहत कायव‘रत अनधकृत र सहायक कमवचारीको कायव‘सम्पादन मूल्यांकन 
गने , 

 हे.अ.वा 
नस.अ.हे.व. 
सहायक 
पाचौ तह 

हेल्थ 
इवन्स्पेक्शस 
समूह 

• स्वास््य सूचना प्रणालीको व्यवस्थापन गरी स्वास््य सम्बन्धी सवै क्रकनसमका त्यांक 
संकलन र व्यवस्थापनका काम गने, 

• औषनधको उचीत प्रयोग । सकु्ष्मिीव ननरोधक प्रनतरोध न्यूनीकरणका काम गने , 
• औषनध पसल संचालन अनमुनत , ननगरानी  र ननयमनका कामहरु गने, 

• स्वास््य बीमा र सामाखिक सरुक्षा कायविम प्रभावकारी बनाउने , 
• िनुोक्रटक र क्रकटिन्य रोगको ननयन्त्रण तथा व्यवस्थापनका कामहरु गने, 

• सनुतव मददरा र लाग ु पदाथविन्य बस्तहुरुको बढदो प्रयोग ननयन्त्रणका लानग 
सचेतात्मक कायविम संचालन गने ,  

• नगरपानलकाको वडा स्तरमा रहेका स्वास््य चौकी तथा स्वास््य इकाईको ननयनमत 
अनगुमन गरी संचानलत स्वास््य केन्रको भौनतक पूवावधार तथा औिार उपकरणको 
अवस्था, स्वास््य सेवाको गणुस्तरीयता र सेवाग्राहीहरुको सन्तषु्टीको प्रनतवेदन 
चौमानसक रुपमा शािा प्रमिु समक्ष पेश गने , 

• स्वास््य सेवा सम्वन्धमा तोक्रकए बमोखिमका अन्य कामहरु गने । 

 ननसवङ 
अनधकृत 
सातौं तह 
(क.न) 

• शािा प्रमिुबाट प्रत्यायोखित एवं उपशािाले गने भनी ननधावररत कायवक्रववरणका 
आधारमा शािा प्रमिुको सामान्य ननदेशनमा रक्रह उपशािा प्रमिुको हैनसयतमा 
तोक्रकए अनसुारका कायव सम्पादन गने  

• नगरपानलका अन्तगवत वडास्तरमा संचानलत स्वास््यचौकी, बनथवङ सेन्टरमा उपलव्ध 
ननसवङ िनशखक्तको क्षमता क्रवकास गरी ननसवङ सेवा प्रनत समक्रपवत रहन उत्प्ररेरत गने  

• कुनै स्वास््य ईकाइमा ननसवङ दरबन्दी ररक्त छ भन ेनछटो दरबन्दी पूनतवको लानग 
शािा प्रमिु माफव त प्रशासन शािामा िानकारी गराउने  

• मात ृतथा खशश ुकल्याण सेवा, गभवबती िााँच तथा प्रसूनत सेवा, क्रवनभन्न िोप सेवा, 
उपचारात्मक सेवामा िक्रटन े  ननसवङ िनशखक्तको सरुक्षा र मनोवल उच्च राख्न 
क्रवनभन्न प्रोत्साहनमूलक कायविम संचालन गने, 

• ननसवङ िनशखक्तका लानग क्रवनभन्न संिमण लगायत कोरोना क्रवरुद्धको िोप लगाउन े
व्यवस्था नमलावइ प्रोत्साक्रहत गने , 

आनथवक  
क्रवकास शािा 

अनधकृत छैठौ/ 
सातौ तह 

• प्रमिृ प्रशासकीय अनधकृतबाट प्रत्यायोखित तथा तोक्रकए बमोखिमको कायवक्रववरणका 
आधारमा मातहत उपशािामा कायवरत अनधकृतहरुलाई कायवखिम्मेवारी प्रत्यायोखित 
गरी काम गने गराउन े। 
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• आफ्नो शािा मातहतका उपशािामा कायवरत अनधकृत र सहायक कमवचारीहरुको 
कायव खिम्मेवारी तोकेर काममा िटाउने र उनीहरुको कायवसम्पादन मूल्यांकन गने  

• सहकारी दताव, ननयमनका कामहरु गने गराउने, 
• लघ,ु घरेल ुतथा साना उद्योगको दताव, क्रवकास र प्रोत्साहन सम्वन्धी नीनत तथा योिना 

तिुवमा र ननयमनका कामहरु,  

• उद्योग र उद्यमशीलता बढाउने, िानी तथा िनीि पदाथवको संरक्षण , उत्िनन तथा 
क्रविीको मापदण्ड तयार गने, 

• स्थानीय स्तरमा रोिगार प्रबद्र्धन तथा गररवी न्यूनीकरणका लानग कायविम तिुवमा 
गरी कायावन्वयन गने, 

• कृक्रषिन्य प्राकृनतक प्रकोप तथा महामारी रोग ननयन्त्रणको पूवव तयारी सम्वखन्ध 
कामहरु गने,   

• कृषक समूह गठन, कृषक सहकारी स्थापना र संचालनमा प्राक्रवनधक सेवा सक्रहत 
प्रोत्साहन ददने, 

• कृक्रष सम्वन्धी स्थानीय संघसंस्था तथा सहकारीहरु क्रवचमा सहयोग समन्वयका लानग 
सहिीकरण गने, 

• उच्च मूल्यका कृक्रषिन्य उत्पादनहरु प्रनत क्रकसानलाई आकक्रषवत गनव त्यस्ता 
बस्तहुरुको िानकारी ददई िेती गनव प्रोत्साक्रहत गने र कृषकलाई सहयोग गने , 

• कृक्रष प्रसार सम्वन्धी सवै काम गने गराउने, 
• कृक्रष सेवा केन्र र कृक्रष श्रोत केन्र संचालन र व्यवस्थापनका कामहरु गने, 

• हाटबिार क्रवकास र क्रवस्तारका कामहरु गने, 

• शीत भण्डार स्थापना र संचालनको लानग स्थानीय कृषक सहकारी तथा क्रवनभन्न 
व्यवसाक्रयक फमवहरु बीच सहयोग र सहकायवका लानग सहिीकरण गने, 

• पानलका स्तरमा रहेका पश ुसेवा केन्र र बडा कायावलयहरु माफव त ननयनमत रुपमा 
कृषकलाई घरदैलोमा आवश्यक सल्लाह र प्राक्रवनधक सेवा उपलव्ध हनुे संस्थागत 
प्रवन्ध नमलाउन,े 

• मातहत रहेका पश ुप्राक्रवनधकहरुको क्षमता क्रवकासका कायविम संचालन गने, 

• सहकारी संस्था सम्वन्धी नीनत, ननयम, कायविम तिुवमा, मापदण्ड ननधावरण र 
कायावन्वयनका तोक्रकए अनसुारका काम, 

• सहकारी रखििारको खिम्मेवारीमा रक्रह सहकारी कानून बमोखिम सहकारी संस्थाको 
दताव, अनमुनत, िारेिी तथा क्रवघटनका काम, 

• सहकारीको क्रवकासका लानग अध्ययन अनसुन्धान लगायत सहकारी संस्थाको कायव क्षमता 
क्रवकासका लानग कायविम तिुवमा गरी नगर कायवपानलकामा पेश गने , 

• सहकारी बचत तथा ऋण पररचालन सम्वखन्ध स्थानीय मापदण्ड ननधावरण र अनगुमन,  

• औद्योनगक ग्राम स्थापनाका लानग तोक्रकए बमोखिमको कामहरू गने गराउने, 
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• घरेल ुतथा साना उद्योग एवं लघ ुतथा कुटीर उद्योगको क्रवकासका लानग नीनत, 
कायविम तिुवमा, उद्यमशीलता प्रवधवनका कामहरू, 

• ग्रामीण पयवटन नीनत, ननयम, मापदण्ड तयार गरी गरुूयोिना तिुवमा तथा कायावन्वयन 
सम्वन्धी कामहरू गने गराउने,   

• पानलका के्षत्र नभत्र रहेका सांस्कृनतक तथा धामवक महत्वका मठ, मखन्दर, गमु्वा, चैत्य, 
दरबार, परुाताखत्वक महत्वका धरोहरहरूको उखचत संरक्षण र संभारको लानग कायविम 
तिुवमा गरी कायवपानलका समक्ष पेश गने, 

• िातीय पक्रहचान, िातीय पोशाक र संस्कृनत संरक्षणका लानग िातीय संग्रहालय 
स्थापना र संचालनको लानग पूवावधार तयारी सम्वखन्ध कामहरू,  

• पयवटनको क्रवकासमा ननिी क्षेत्रलाइव आकक्रषवत गनव सावविननक ननिी साझेदारीमा 
आधाररत योिना कायविम पक्रहचान र संचालनको लानग क्रवनभन्न सरोकारवालाहरुसंग 
सहकायवको िोिी गने,  

• गररवी ननवारण सम्वन्धी राक्रिय नीनत तथा प्राथनमकताका आधारमा रोिगार प्रवधवनका 
लानग नीनत,रणनीनत एवं कायविम तिुवमा गने, 

कृक्रष क्रवकास 
उपशािा 

अनधकृत 
कृक्रष, कृक्रष 
प्रसार, छैठौ 
तह 

• शािा प्रमिुबाट प्रत्यायोखित तथा तोक्रकए बमोखिमको कायवक्रववरणका आधारमा 
मातहत उपशािामा कायवरत अनधकृतहरुलाई कायवखिम्मेवारी प्रत्यायोखित गरी काम 
गने गराउन,े 

• कृक्रष, कृक्रष प्रसार, कृक्रष उत्पादन तथा व्यवस्थापन सम्वन्धी नीनत तिुवमा, मापदण्ड 
तयारी योिना तिुवमा, कायावन्वयनको काम शािा प्रमिुको हैनसयतमा सम्पादन गने 
गराउने, 

• कृक्रष उत्पादन क्रविीका लानग कृक्रष हाटबिारको संभाव्यता अध्ययन, पूवावधार क्रवकास 
तथा संचालनको लानग आवश्यक कायवहरु गने गराउने, 

• क्रवनभन्न कृषक समूहहरुको क्षमता क्रवकासका लानग मांग र आवश्यकताको आधारमा 
प्रक्रवनध क्रवकास, सचुना तथा संचार, कृक्रषको आधनुनकीकरण, महामारी तथा प्रकोप 
व्यवस्थापन, कृक्रष मल बीउनबिनको उपयोग र आपूनतवका क्रवषयमा अनभमिुीकरण 
तानलम, प्रखशक्षणको व्यवस्था नमलाउने,  

• कृक्रष बीउ नबिनको गणुस्तर ननयन्त्रण, मलिाद, रसायनको सहि आपूनतवको संस्थागत 
प्रवन्ध नमलायने, 

• कृक्रष उत्पादनको संभावनाको आधारमा कृक्रषको व्यवसाक्रयकरण र बालीको 
उत्पादनमा माटो सहुाउाँदो वाली लगाई लाभ नलन सक्ने गरी बालीको 
क्रवक्रवधीकरणका लानग कृषक स्तरमा क्रवनभन्न प्रोत्साहनका कायविम संचालन गने 
व्यवस्था नमलाउन,े 
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• संघ तथा प्रदेश सरकारबाट कृक्रष क्रवकासका लागी सञ्चानलत अनदुान सक्रहतका क्रवनभन्न 
प्रोत्साहनमा आधाररत कायविमको क्रवषयमा कृषकहरुलाई िानकारी गराई तदनरुुप 
लाभ नलन प्राक्रवनधक सेवा तथा सहयोग उपलव्ध गराउने, 

• कृक्रषिन्य प्राकृनतक प्रकोप तथा महामारी रोग ननयन्त्रणको पूवव तयारी सम्वखन्ध 
कामहरु गने गराउने, 

• कृषक समूह गठन, कृषक सहकारी स्थापना र संचालनमा प्राक्रवनधक सेवा सक्रहत 
प्रोत्साहन ददने, 

• उच्च मूल्यका कृक्रषिन्य उत्पादनहरु प्रनत क्रकसानलाई आकक्रषवत गनव त्यस्ता 
बस्तहुरुको बारेमा िानकारी ददने र उत्पादन तथा बिारीकरणमा कृषकलाई सहयोग 
गने, 

• नगरपानलकास्तरको कृक्रष प्रोफाईल तयार गने, कृक्रष उत्पादन र कायविमको सूचना 
समेत समेटी सवै क्रकनसमका कृक्रष त्यांक संकलन, तयारी र अद्यावनध गरी राख्न े
व्यवस्था नमलाउने , 

• कृषकलाई कृक्रष प्रणालीको सहि िानकारी प्राप्त हनु सक्ने गरी प्रक्रवनधमा आधाररत 
परामशव सेवा उपलव्ध हनुे व्यवस्था सनुनखश्चत गने , 

• सवै कृक्रष सम्वन्धी सूचना र िानकारी समेक्रटएको कृक्रष ए्सको क्रवकास गरी कृषकको 
हात हातमा सो पगु्ने व्यवस्था गरी प्रक्रवनधसंग कृषकलाई आबद्ध गने , 

• कृक्रष उत्पादनमा टेवा पगु्ने गरी साना नसंचाई कायविम तिुवमा र कायावन्वयन गने , 
• कृक्रष बीमा कायविमलाई प्रभावकारी बनाउन आवश्यक प्रवन्ध नमलाउने , 
• कृक्रष किावमा कृषकको सहि पहंूचका लानग क्रवत्तीय संस्थासंग आवश्यक समन्वय 

र सहिीकरण गने , 
• पानलका स्तरमा रहेका सेवा केन्र तथा वडा कायावलयहरुबाट कृक्रष प्राक्रवनधक  सेवा 

सल्लाह कृषकले सहि रुपमा पाउने सक्न ेसंस्थागत प्रवन्ध नमलाउने, 
• कृक्रष प्राक्रवनधकहरु कृषकको घरदैलोमा पगुी ननयनमत रुपमा प्राक्रवनधक परामशव प्रदान 

गने प्रबन्ध नमलाउने, 
 अनधकृत पश ु

क्रवकास छैठौ 
तह   वा 
सहायक 
पाचौ तह प्रा.   

 
 
 
 
 
 

• शािा प्रमिुबाट प्रत्यायोखित एवं उपशािाले गने भनी ननधावररत कायवक्रववरणका 
आधारमा शािा प्रमिुको सामान्य ननदेशनमा रक्रह उपशािा प्रमिुको हैनसयतमा 
तोक्रकए अनसुारका कायव सम्पादन गने  

• पशपंुछी खचक्रकत्सा सेवाको लानग संस्थागत व्यवस्थ गरी ननयनमत उपचारको प्रबन्ध 
नमलाउन,े 

• पशपंुछीिन्य प्राकृनतक प्रकोप र महामारी रोगको ननयन्त्रण सम्वन्धी पूवव तयारी गने  
• उपभोक्ताले स्वस््य मास ु उपभोग गनव पाउने गरी पशकुो स्वास््य परीक्षणको 

ननयनमत अनगुमन गने  
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• वध गररएका पशपंुछीको मास ुसरुखक्षत र स्वस््य रुपमा लामो समय सम्म उपभोग 
योग्य राख्न क्रविीकेन्रहरुमा नडप क्रििरको व्यवस्था हनुे प्रबन्ध नमलाउने,  

• पानलका के्षत्र नभत्रको हाटबिारमा पशबुधशालाको व्यवस्था गने, 

• पशपंुछीमा लाग्ने क्रवनभन्न संिामक रोगको समयमा नै उपचार तथा रोकथाम गरी 
मानव स्वास््यमा पनव सक्ने िोखिम न्यूनीकरणमा सचेत रहने, 

• पशनुश्ल सधुार , क्रवकास र व्यवस्थापनको लानग आवश्यक अध्ययन गरी सरोकारबाला 
कृषकसंग छलफलका माध्यमले पश ुुधनलाइ कृषकको आयश्रोतको भरपदो 
माध्यम बनाउन टेवा पगु्ने गरी सहयोग र सहिीकरणका काम गने , 

• पशपंुछी बीमा कायविम प्रभावकारी बनाउन क्रवत्तीय संस्थासंग सहकायव र समन्वय 
गरी कृषक तहम क्रवस्तार गनव भमूीका ननवावह गने, 

• पशचुरनका लानग िाली घांसे मैदानको क्रवकास र कृषकको घरदैलोमा उन्नत िातका 
घांसको िेती गनव प्राक्रवनधक सहयोग उपलव्ध गराउने  

• ड्बिार के्षत्रमा डेरी फमव क्रवकासका लानग सहयोग तथा समन्वय गने र दगु्ध 
व्यवसायमा कृषकलाई आकक्रषवत गनव क्रवनभन्न प्रोत्साहनका कायविम संचालन गने , 

• पशपंुछी पालन क्रकसानको क्षमता क्रवकास  र प्राक्रवनधक ज्ञान क्रवस्तारमा ननरन्तर सेवा 
सल्लाह ददन ेसंस्थागत पद्धती क्रवकास गने, 

• पशपंुछीको त्यांक संकलन तथा व्यवस्थापन र सूचना प्रणलीको व्यवस्थापनका 
कामहरु गने, 

सहकारी, 
उद्योग पयवटन, 
श्रम तथा 
रोिगार 
उपशािा  

सहायक स्तर 
पाचौं तह    

• शािा प्रमिुबाट प्रत्यायोखित एवं उपशािाले गने भनी ननधावररत कायवक्रववरणका 
आधारमा शािा प्रमिुको सामान्य ननदेशनमा रक्रह तोक्रकए अनसुारका कायव गने,  

• लघ,ु घरेल ुतथा साना उद्योग लगायत व्यापाररक फमव तथा पसल दताव, अनमुनत, 
नक्रवकरण,िारेिी तथा ननयमनका कामहरू, 

• पानलका क्षेत्र नभत्रका पयवटकीय महत्वका धरोहरहरूको संखक्षप्त क्रववरण सक्रहतको 
सखचत्र प्रोफाइवल तयारी र प्रकासन सम्वन्धी काम गने गराउने  

• परम्परागत पवव, िात्रा, नाचगानको ननरन्तरता रहने गरी गदुठयार र िातीय समूहको 
पक्रहचान गरी नगरपानलकाको भमूीका र सहयोगको के्षत्र पक्रहल्याइव नीनत र कायविम 
तिुवमा कामहरू गने, बािागािाहरू को संरक्षण  परम्परागत िातीय पोशाकको 
संरक्षणका काम , 

• पानलका के्षत्र नभत्र रहेका बेरोिगारहरूको त्यांक संकलन, प्रकाशन गरी सूचना 
प्रणालीसाँग आबद्धता गने, 

• पक्रहचान भएका गररव घरपररवार र लखक्षत समूहलाइव तोक्रकएको मापदण्ड अनसुार 
पररचय क्रवतरण गने, 

• पानलका स्तरीय क्रवकास आयोिना तथा कायविममा नगरसभाबाट ननधावरण गररए 
अनसुारको ददन सम्म रोिगारी प्राप्त हनुे गरी कायविम तयार गने,  
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• क्रवनभन्न रोिगारदाता संघसंस्थासंग रोिगारीका अवसरमा स्थाननय दक्ष र अदक्ष 
बामदारको पहूाँचका लानग समन्वय र सहिीकण गने, गराउने, 

• बैदेखशक रोिगारीको अवसरमा उच्च सीपयकु्त दक्ष िनशखक्त आपतृीका लानग क्रवनभन्न 
व्यवसाक्रयक सीप क्रवकास तानलम केन्रसंग समन्वय गरी िनशखक्त क्रवकासको 
कायविम तिुवमा तथा संचालन गने, 

• बैदेखशक रोिगारी सम्वन्धी रोिगार सूचना प्रणालीको स्थापना र प्रचार प्रसार, 
 

४ . नगरपानलकाबाट प्रदान गररने सेवा 
१. नेपालको संक्रवधान र स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ बमोखिम नगरपानलकालाई प्राप्त अनधकार  

   अनसुारका आवश्यक काननु तिूवमा गरर कायावन्वयन गने गराउने। 

२. नगरपानलकाको बिेट नीनत तथा कायविम तिुवमा गरर क्रवकास योिना तथा कायविम सञ्चालन गने  

   गराउने। 

३. नगरपानलका र अन्तरगतका शािा, वडा कायावलय र सेवा केन्रबाट ननयनमत सेवा प्रवाह सञ्चालन र  

   व्यवस्थापन गने गराउन।े 

४. क्रवनभन्न योिना कायविम सञ्चालन तथा सेवा प्रवाहको के्षत्रमा भए गरेका कायवहरुको ननयनमत रुपमा  

   अनगुमन मूल्याङ्कन गने । 

५. नगरपानलकाको गनतक्रवनधहरुलाई समयसमयमा क्रवनभन्न सञ्चार माध्यमहरुबाट सावविननक गरी आम 

   नागररकलाई िानकारी गराउने । 

६. ददगो क्रवकास लक्ष्य हानसल गनव ददगो र प्रभावकारी रुपमा क्रवकास व्यवस्थापनका लानग क्रवनभन प्रकारका  

   अध्ययन अनसुन्धान प्रनतवेदन तयार गने  गराउने । 

७. नगरको समग्र क्रवकास एवम ्सेवा प्रवाहका लानग आवश्यक संस्थागत तथा मानव संसाधन क्रवकास योिना 
तिूवमा एवम ्क्षमता क्रवकास गरी स्रोत साधनको अनधकतम पररचालन गने । 

८. नगरपानलकाबाट गररएका कायवहरुको अनभलेिलाई संग्रक्रहत एवम ्सूचना व्यवस्थापन गने । 

९. नगर क्रवकासमा सरोकार राख्न ेसङ्घ, प्रदेश, स्थानीय सरकार  र अन्य सरोकारवालाहरु साँग आवश्यक  

   समन्वय र सहकायव गने । 

१०. धनकुटा नगर कायवपानलकाको कायावलयबाट सूचना माग सेवा सूचनाको हक सम्बन्धी ऐन तथा  
     ननयमावली अनसुार प्रवाह गने ।  

 

५ . सेवा प्रदान गने शािा/ उपशािा र खिम्मेवार अनधकारी 
 

धनकुटा नगर कायवपानलकाको कायावलय अन्तरगत रहेका शािा/उपशािा तथा खिम्मेवार कमवचारीहरुको संखक्षप्त क्रववरण  

ि.सं. शािा/उपशािा/सेवा केन्र वा 
इकाइ 

कमवचारीको नाम, थर पद तह/शे्रणी  सम्पकव  नं. 

१ धनकुटा नगर कायवपानलकाको 
कायावलय 

दशरथ राई प्रमिु प्रशासकीय अनधकृत उपसखचव 9852039111 
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२ प्रशासन योिना तथा अनगुमन 
शािा 

सीताराम गौतम प्रशासन योिना तथा 
अनगुमन अनधकृत 

अनधकृत स्तर नवौं 9852050799 

  प्रशासन तथा िनशखक्त क्रवकास 
उपशािा/  योिना तथा अनगुमन 
उपशािा 

क्रवकाराम राई शािा अनधकृत अनधकृत स्तर छैठौ 9842096642 

िररद तथा सम्पखत्त व्यवस्थापन 
उपशािा 

सनमवला तामाङ्ग कम््यटुर अनधकृत अनधकृत स्तर छैठौ 9842109856 

काननु तथा न्याक्रयक सनमनत 
सहिीकरण उपशािा 

रीता पाण्डे मक्रहला क्रवकास ननरीक्षक सहायकस्तर पााँचौ 9842109722 

वातावरण तथा क्रवपद् व्यवस्थापन 
एवम ्नगर सरसफाई उपशािा 

उपेन्र िनाल वातावरण अनधकृत अनधकृत स्तर सातौँ 9852050504 

आकखस्मक सेवा यातायात 
व्यवस्था तथा नगर प्रहरी इकाई 

रनभ ित्री नगर प्रहरी सहायक 
ननरीक्षक 

सहायकस्तर चौथो 9842450433 

सूचना तथा सञ्चार प्रक्रवनध तथा 
त्याङ्क अनभलेि उपशािा 

    

३ शहरी पूवावधार क्रवकास शािा नमङमा दोिी शेपाव इखन्िननयर अनधकृतस्तर सातौ 9852050031 

 
भवन ननमावण तथा ननयमन 
उपशािा 

क्रवयण ुपोदार सव इखन्िननयर सहायकस्तर पााँचौ 9852050987 

कुशल नमश्र सव इखन्िननयर सहाकस्तर चौथो 9852050454 

भनूम व्यवस्था वस्ती क्रवकास तथा 
िग्गा नापी उपशािा 

कमल काकी सवेक्षक सहायकस्तर पााँचौ 9852062840 

४ आनथवक प्रशासन तथा रािश्व 
उपशािा 

नर वहादरु भिेुल बररष्ठ लेिा अनधकृत अनधकृतस्तर आठौं 9852050523 

  आनथवक प्रशासन उपशािा  लेिा 
कायव सञ्चालन 

रत्न बहादरु खिमी राई लेिा अनधकृत अनधकृतस्तर छैठौ 9842044768 

रािश्व प्रशासन उपशािा राि ुगरुागाईँ रािश्व प्रशासन अनधकृत अनधकृतस्तर सातौ 9842062741 

श्रोत नबश्लषेण तथा बेरुि ुफछौट 
उपशािा 

कुमार िड्का सहायक सहायक स्तर पााँचौ 9864652297 

५ खशक्षा, यवुा तथा िेलकूद क्रवकास 
शािा 

रमेश प्रसाद दाहाल खशक्षा अनधकृत अनधकृतस्तर सातौ 9852070812 

  यवुा तथा िेलकूद क्रवकास 
उपशािा 

नवराि िनतवडा प्राक्रवनधक सहायक सहायकस्तर पााँचौ 9842067219 

६ स्वास््य तथा सामाखिक क्रवकास 
शािा 

डम्बर रोग ु सामाखिक नबकास अनधकृत अनधकृत स्तर सातौँ 9842038063 

  स्वास््य सेवा उपशािा भोिराि भण्डारी िनस्वास््य अनधकृत अनधकृतस्तर सातौं 9842059767 
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संघ साँस्था सामाखिक सरुक्षा तथा 
पञ्जीकरण उपशािा 

प्रमेप्रसाद ननरौला एमआईएस अपेरटर सहायकस्तर पााँचौ 984२१११४८४ 

मक्रहला बालवानलका ज्येष्ठ 
नागररक तथा समाि कल्याण 

उपशािा 

ननरा चापागाईँ मक्रहला क्रवकास अनधकृत अनधकृतस्तर छैठौं 9842171333 

७ आनथवक क्रवकास शािा नबकास अनधकारी आनथवक क्रवकास अनधकृत अनधकृतस्तर सातौं 9852059952 

  कृक्रष क्रवकास उपशािा भक्तमान राई कृक्रष क्रवकास अनधकृत अनधकृत स्तर छैठौ 9842116254 

पशपंुक्षी क्रवकास उपशािा समुन्ता याङिङु पश ुक्रवकास अनधकृत अनधकृत स्तर छैठौ 9842107080 

  सहकारी उद्योग पयवटन आप्रवासन 
सेवा श्रम तथा रोिगार प्रबद्धवन 

उपशािा 

मञ्जु राई सूचना अनधकृत अनधकृत स्तर छैठौ 9842119659 

  सहकारी उद्योग पयवटन आप्रवासन 
सेवा श्रम तथा रोिगार प्रबद्धवन 
उपशािा 

रािेन्र पौडेल रोिगार संयोिक अनधकृत स्तर छैठौ 9842488766 

८ आन्तररक तथा पूवव लेिा परीक्षण 
इकाइ 

नत्रक्रविम दाहाल आन्तररक लेिा पररक्षण 
अनधकृत 

अनधकृत स्तर छैठौ 9842026075  

९ वडा कायावलय र  वडा सखचवहरु       

  वडा नम्बर १ क्रहले लोक बहादरु आले पश ुस्वास््य अनधकृत अनधकृत स्तर छैठौं 9862009948 

वडा नम्बर २ भीरगाउाँ प्रददप योञ्जन सहायक अनधकृत स्तर छैठौं 9842450887 

वडा नम्बर ३ कागते नेत्र प्रसाद काफ्ले अनधकृतस्तर अनधकृत स्तर छैठौ 9852055157 

वडा नम्बर ४ दानावारी समुन कुमार राई  सहायक अनधकृत स्तर छैठौं 984225624 

वडा नम्बर ५ मानथल्लो को्चे मञ्जु काकी नायव सवु्वा सहायक स्तर पााँचौं ९८४२५३६०७३ 

वडा नम्बर ६ सल्लेरी नारायण रायमाझी सहायक सहायक स्तर चौथो 9842033747 

वडा नम्बर ७ बसपाकव  सनुमत प्रधान नायव सवु्वा सहायक स्तर पाचौँ 9842156535 

वडा नम्बर ८ वसपाकव  छत्रबहादरु काकी सहायक सहायक स्तर चौथो 9852057695 

वडा नम्बर ९ वेलहारा सिुता राई सहायक  सहायक स्तर चौथो 9860965393 

वडा नम्बर १० मागाव कृयण प्रसाद भण्डारी शािा अनधकृत अनधकृतस्तर छैटौ 9842089411 

१० स्वास््य चौकी तथा केन्रहरु  

  

  बेलहारा स्वास््य चौकी ददपक चौधरी  नस.अहेव अनधकृत स्तर छैठौ 9852057776 

भीरगाउाँ स्वास््य चौकी ननतेश शे्रष्ठ ि.स्वा.नन अनधकृत स्तर छैठौ 9852059952 

शहरी स्वास््य केन्र पात्ले अन्िना नतखम्सना  नस.अहेव अनधकृत स्तर छैठौ 9842366848 
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शहरी स्वास््य केन्र सान्ताङ्ग दगुाव बहादरु बस्नेत नसअहेव अनधकृत स्तर छैठौ 9852050392 

आधारभतू स्वास््य केन्र मागाव टीकामाया राई अ.न.नम सहायक स्तर चौथो 9842595925 

सामदुाक्रयक स्वास््य सेवा केन्र 
मलुघाट 

देवलक्ष्मी शे्रष्ठ अहेव सहायक स्तर चौथो 9842111674 

शहरी स्वास््य केन्र दानावारी ननशा राई नस.अ.न.नम. ननरीक्षक अनधकृत स्तर छैठौ 9849421852 

 

६ . सेवा प्राप्त गनव लाग्ने दस्तरु र अवनध 

 धनकुटा नगरपानलका आनथवक ऐन, २०८१ तथा अन्य प्रचनलत काननुमा तोक्रकए बमोखिमको शलु्क तथा 
दस्तरु अनसुार नगर कायवपानलकाको कायावलयबाट सेवाबापतको दस्तरु तथा सेवा शलु्क नलइ सेवा प्रवाह 
गररन्छ ।सेवा प्रवाहको लानग स्थलगत सिवनमन मचुलु्का बाहेकका अन्य प्रशासननक सेवा सोही ददन 
तत्कालै उपलव्ध गराइन्छ । धनकुटा नगरपानलका आनथवक ऐन, २०८१ उपलब्ध हनुे नलङ्क:   
https://dhankutamun.gov.np/sites/dhankutamun.gov.np/files/documents/%E0%A4%86%E0%A4%

B0%E0%A5%8D%E0%A4%A5%E0%A4%BF%E0%A4%95%20%E0%A4%90%E0%A4%A8%20%E0%A5

%A8%E0%A5%A6%E0%A5%AE%E0%A5%A7.pdf    
 

७ . ननणवय गने प्रकृया र अनधकारी 
      

   ७.१ ननवेदन, उिरुी उपर ननणवय गने प्रकृया  

उिरुीको व्यवस्थापनको सम्बन्धमा नगरपानलकाको प्रवक्ता, गनुासो सनेु्न अनधकारी र सूचना अनधकारीको 
व्यवस्था गररएको छ । नगरपानलकाको महत्वपूणव ननणवयहरु, क्रवनभन्न सावविननक सूचनाहरु नगरपानलकाको 
वेवसाइट तथा समाखिक सञ्जालबाट प्रकाखशत गरी सूसखुचत गररएको छ ।टेनलफोन र मौखिक रुपमा 
माग भएका सूचनाहरु उपलव्ध गराउन े गररएको छ । प्राप्त उिरुीहरु सम्बखन्धत अनधकारीले हेरी 
सम्बखन्धत शािा/उपशािालाई कारबाहीका लानग पठाइने र प्रक्रिया अखघ बढाइने गररएको छ ।  

 

    ७.२ ननणवय गने अनधकारी 
 

       कायावलयका प्रमिु प्रशासकीय अनधकृत 

 

८. आ.ब. २०८१/०८२ को तेश्रो तै्रमानसकमा सम्पादन गरेका कायवहरुको क्रववरण 

 

८.१ प्रशासन योिना तथा अनगुमन शािा  

 

८.१.१ योिना तथा अनगुमन उपशािा 
  

https://dhankutamun.gov.np/sites/dhankutamun.gov.np/files/documents/%E0%A4%86%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%A5%E0%A4%BF%E0%A4%95%20%E0%A4%90%E0%A4%A8%20%E0%A5%A8%E0%A5%A6%E0%A5%AE%E0%A5%A7.pdf
https://dhankutamun.gov.np/sites/dhankutamun.gov.np/files/documents/%E0%A4%86%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%A5%E0%A4%BF%E0%A4%95%20%E0%A4%90%E0%A4%A8%20%E0%A5%A8%E0%A5%A6%E0%A5%AE%E0%A5%A7.pdf
https://dhankutamun.gov.np/sites/dhankutamun.gov.np/files/documents/%E0%A4%86%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%A5%E0%A4%BF%E0%A4%95%20%E0%A4%90%E0%A4%A8%20%E0%A5%A8%E0%A5%A6%E0%A5%AE%E0%A5%A7.pdf
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  सडक क्रवद्यालय 

कायावलय 

सम्झौता 
भएको 
योिना 
संख्या 

सम्झौता 
रकम 

सम्पन्न 
भएको 
योिना 
संख्या 

भकु्तानी रकम 

सम्झौता 
भएको 
योिना 
संख्या 

सम्झौता 
रकम 

सम्पन्न 
भएको 
योिना 
संख्या 

भकु्तानी 
रकम 

नगरस्तररय 
योिना 

६ २४९८३३९ ५ ३०४६९६२. ० ० २ १०००००० 

वडा नं. १ ३ १०००००० ० ० ० ० ० ० 

वडा नं. २ ३ ४५०००० १ १५०००० ० ० ० ० 

वडा नं. ३ ० ० ० ० १ १००००० १ १००००० 

वडा नं. ४ २ ६००००० ० ० ० ० ० ० 

वडा नं. ५ ०   ० ० ० ० ० ० 

वडा नं. ६ ४ ५००००० १ १००००० ० ० ० ० 

वडा नं. ७ ० ० १ २००००० ० ० ० ० 

वडा नं. ८ ० ० ० ० ० ० ० ० 

वडा नं. ९ ० ० ० ० ० ० ० ० 

वडा नं. 
१० 

२ ६००००० १ २००००० ० ० ० ० 

िम्मा  २० ५६४८३३९ ९ ३६९६९६२ १   ३ ११००००० 

         

  धमव संस्कृनत पयवटन यवुा, िेलकुद, तानलम तथा अनतररक्त क्रियाकलाप  

कायावलय 

सम्झौता 
भएको 
योिना 
संख्या 

सम्झौता 
रकम 

सम्पन्न 
भएको 
योिना 
संख्या 

भकु्तानी रकम 

सम्झौता 
भएको 
योिना 
संख्या 

सम्झौता 
रकम 

सम्पन्न 
भएको 
योिना 
संख्या 

भकु्तानी 
रकम 

नगरस्तररय 
योिना 

६ २९००००० ४ ८००००० ३ १६००००० ३ ४५०००० 

वडा नं. १ ३ ८००००० २ ५००००० ० ० ० ० 

वडा नं. २ १ ३५०००० १ ३५०००० ० ० ० ० 

वडा नं. ३ २ ५५०००० २ ५००००० ० ० ० ० 

वडा नं. ४ ० ० ० ० ० ० ० ० 

वडा नं. ५ १ ३००००० १ ३००००० ० ० ० ० 

वडा नं. ८ ० ० ० ० ० ० ० ० 
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वडा नं. ९ ३ ८५०००० ३ ८५०००० ० ० ० ० 

वडा नं. 
१० 

१ १००००० १ १००००० ० ० ० ० 

  १७ ५८५०००० १४ ३४००००० ३ १६००००० ३ ४५०००० 

         

  िानपेानी तथा सरसफाइ स्वास््य 

कायावलय 

सम्झौता 
भएको 
योिना 
संख्या 

सम्झौता 
रकम 

सम्पन्न 
भएको 
योिना 
संख्या 

भकु्तानी रकम 

सम्झौता 
भएको 
योिना 
संख्या 

सम्झौता 
रकम 

सम्पन्न 
भएको 
योिना 
संख्या 

भकु्तानी 
रकम 

नगरस्तररय 
योिना 

० ० २ २५०००० ० ० ० ० 

वडा नं. १ ० ० ० ० ० ० ० ० 

वडा नं. २ ३ १५०००० ० ० ० ० ० ० 

वडा नं. ३ १ ४५०००० १ ४५०००० १ ५०००० १ ५०००० 

वडा नं. ४ ० ० ० ० ० ० ० ० 

वडा नं. ८ ० ० १ १००००० १ १००००० १ १००००० 

वडा नं. ९ १ १००००० ० ० ० ० ० ० 

वडा नं. 
१० 

० ० १ १००००० ० ० ० ० 

  ५ ७००००० ३ ६५०००० २ १५०००० २ १५०००० 

         

  ढल ननमावण कृक्रष 

कायावलय 

सम्झौता 
भएको 
योिना 
संख्या 

सम्झौता 
रकम 

सम्पन्न 
भएको 
योिना 
संख्या 

भकु्तानी रकम 

सम्झौता 
भएको 
योिना 
संख्या 

  

सम्पन्न 
भएको 
योिना 
संख्या 

समझौता 
रकम 

नगरस्तररय 
योिना 

० ० ० ० १ १००००० १ १००००० 

वडा नं. ५ १ ५०००० ० ० १ ५०००० १ ५०००० 

वडा नं. ७ ३ ४९८८२९ ३ ४९८८२९ ० ० ० ० 

  ४   ३ ४९८८२९ २ १५०००० २ १५०००० 
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८.१.२ प्रशासन तथा िनशखक्त क्रवकास उपशािा 
क.  िररद तथा सम्पखत्त ब्यवस्थापन उपशािा 

१. सवारी साधन ववमा तथा नववकरण रू. ८८२४२।- 
 क. १ थान टयाक्टर 
 ख. २ थान स्कुटर 
 ग. ९ थान मोटरसाइकल 
२.  फर्निचर खररद रू. २९४,४७८।- (ववश्व बैक अर्नतिगत) 
३.  मेशशनरी आैैजर खररद रु ४८०ऽ६९६।- (ववश्व बैक अर्नतिगत) 
४.  सवारी साधन ममित ४ वटा (भुक्तार्न बााँकी) 
५.  अर्नय कायािलयलाइ आवस्यक सामाग्रि खररद 

ख. सामान्य प्रशासन उपशािा 
स्थानीय सरकारी सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन,२०८० को दफा २७ (१) वमोखिम नमनत २०८१।१०।०१ गते 
देखि िेष्ठता लागू हनुे गरी सहायक पााँचौंबाट अनधकृत अनधकृतस्तर छैठौं तहमा स्तरबकृ्रद्ध हनुभुएका कमवचारीहरुको 

क्रववरण 

नस.नं. क.सं. नं. नाम, थर साक्रवकको पद/ तह स्तरबदृ्ध गररएको तह 

१ २३६५८८ श्री समुनकुमार राई सहायक पााँचौं अनधकृत/ अनधकृतस्तर छैठौं 
२ २३७०१९ श्री प्रददप योञ्जन सहायक पााँचौं अनधकृत/ अनधकृतस्तर छैठौं 

 

८.१.३ बन, वातावरण तथा क्रवपद व्यवस्थापन उपशािा 

• दैर्नक नगर सरसफाई कायिक्रम र्नरर्नतर भएको  
• लाभिाही र धनकुटा नगरपाशलकाको साझदेारीमा बैकल्पपक उजाि पोटेबल बायोगयााँस ३३ घरधुरीमा जडान 

गररएको 
• ४ वटा स्थानीय तहहरुबाट फोहरमैला ब्यवस्थापन सम्बर्नधी अध्ययन अवलोकनका लाग्रग भ्रमण भएको । 

८.२ आनथवक क्रवकास शािा 
 

क्र.स. कामको वििरण इकाई संख्या बजेट रु. सम्पादित कामको मुख्य उपलब्धी 

१ गररवी र्नवारणका लाग्रग लघु 
उद्यम ववकास कायिक्रम माफि त 
सीप ववकास ताशलम (नयााँ तथा 
पुराना उद्यमीहरुका लाग्रग) 

वटा १२ १२००००० नगर क्षेत्रमा गठन भएका उद्यम बबकास 
समूहबाट माग भए अनुसार नगरका १० 
वटै वडामा सीप बबकास ताशलम सम्पर्नन 
गररएको ।  

२ सहकारी संस्था व्यवस्थापन र 
र्नयमन 

वटा ४२ शुपक 
नलागने 

धनकुटा नगरपाशलका कायिक्षेत्र भएका 
सहकारीहरु मध्ये ४२ वटा  सहकारी 
संस् थाले सुचना बमोल्जम संस् था 
अद्यावग्रधक गरेको र बााँकी १४ वटा 
सहकारी संस् थालाई अद्यावग्रधक गनि 
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पत्राचार एवं सुचना प्रवाहको कायि 
गररएको । 

३ कृवि यर्नत्र उपकरणमा साझदेारी वटा ४६ २२२०२५५ नगरपाशलका र कृिक/ कृिक समुह/ 
सहकारीको साझदेारीमा कृवि यर्नत्र 
उपकरण खररदमा पाशलकाबाट गररने 
अग्रधकतम ८० प्रर्तशत साझदेारी वापतको 
रकम भुक्तानीको प्रक्रक्रयामा रहेको ।  

४ र्नबुवा-तांखुवा जलाधार 
ब्यवस्थापन योजना कायािर्नवयन 

वटा २ २००००० र्नबुवा–तांखुवा जलाधार ब्यवस्थापन 
योजना कायािर्नवयनको लाग्रग सरोकारवाला 
र्नकाय तथा असल अभ्यासको जानकारी 
शलन आउने र्नकायसाँग अर्नतक्रकि या 
गररएको । साथै पानीको मलुको 
नक्सांकनमा २० जना सामुदार्यक श्रोत 
ब्यल्क्त क्रफपडमा खटाई तथयांकको कायि 
सुरु गररएको । 

५ कृिक/ उद्यमीहरुलाई 
ब्यावसार्यक उत्पादनका लाग्रग 
अनुदान 

वटा १४ २०५०००० नगर क्षेत्रका कृिक/कृिक समुह/ फमि तथा 
उद्यमीहरुलाई ब्यावसार्यक उत्पादन तथा 
प्रविदनका लाग्रग साझदेारी गरी अनुदान 
उपलब्ध गराइएको ।  

८.२.१ कृक्रष क्रवकास उपशािा 
१. क्रकसान सूग्रचकरण सहजकतािहरुको ताशलम सम् पर्नन साथै आ-आफ्नो कायिक्षेत्रमा खटटएर काम सम् पर्न नको क्रममा 

रहेको । 
२. प्रधानमर्नत्री कृवि आधुर्नकीकरण पररयोजना साना व्यवसार्यक तरकारी पकेट ववकास कायिक्रमको स्थलगत ताशलम 

साविजर्नक सुर्नवाई र कृवि सामािी ववतरण गने कायिक्रम  सम् पर्न न गररयो । जुन कायिक्रम गैरीटोल कृिक समूह 
र र्तनतले शसञ् जाली कृिक समूह समूह ध.न.पा.-१ मा सञ् चालन गररयो । 

३. खाधार्न न बालीको उनर्न त बीउ उपयोगमा ५०% अनुदान कायिक्रम अर्नतगित गहुाँ बालीको अनुगमन वडा नं.-८, याक्चना। 
४. खाधार्न न बालीको उनर्न त बीउ उपयोगमा ५०% अनुदान कायिक्रम अर्नतगित मकै बालीको बीउ मनकामना-३-१४०० 

के.जी., रामपुर कम्पोल्जट-१८०० के.जी.गरर जम्मा=३२०० के.जी. बीउ १५४ जना कृिकहरुमा मटहला ५५ जना, पुरुि 
९९ जना कृिकहरुलाई ववतरण गने काम सम् पर्न न गररयो  । 

८.२.२ पशपुन्छी क्रवकास उपशािा 

क्र.सं. काययक्रमको वििरण ईकाइ संख्या बजेट सम्पादित काययको उपलब्धी 
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१ कृबत्रम गभािधान शमसन कायिक्रम  संख्या २८३ ६०००० गाईभैसीमा वणिशंकर सुधार तथा दधु उत्पादनमा 
सहयोग पुगेको ।साथै प्रववग्रधको उग्रचत उपय ोग 
भएको 

२ रेववज रोग र्नयार्नत्रण कायिक्रम अर्नतरगत 
रेबबज रोग बबरुद्धको खोप सञ्चालन 

संख्या २२५ ८०००० रेबबज रोग र्नयर्नत्रणमा सहयोग पुगनुको साथै 
जुनोटटक रोग सम्बर्नधी चतेनामा ववकास 
भएको। 

३ मेडडकल उपचार  संख्या १११५ २०००० पशुपर्नछीजर्नय उत्पादकत्व वदृ्ग्रध र उत्पाटदत 
पदाथिमा स्वच्छता कायम गनि सहयोग पुगेको 

४ माइनर सल्जिकल उपचार संख्या ३०० क्रकसान 
लागत 

Unwanted Breeding र Inbreeding रोक्नुका 
साथै मासुको गुणस्तरमा सहयोग पुगेको  

५ मेजर  सल्जिकल उपचार  संख्या ५ क्रकसान 
लागत 

कुकुरमा संख्या र्नयर्नत्रण र गाई बाख्रामा 
व्याउन नसकी मतृ्यू हुने अवस्थामा कशम 
आएको 

६ खोरेत खोप (गाई/भैसी) संख्या ३८०० ४ लाख  खोरेत रोग र्नयर्नत्रण कायिमा सहयोग पुगेको  

७ वप.वप.आर खोप (बाख्रा ) संख्या ६००० वप.वप.आर. रोग र्नयर्नत्रण तथा उर्नमुलन गनि 
सहयोग  

८ क्लाशसकल सवाइन क्रफवर खोप (बंगुर) संख्या ३०० C.S.F. बाट बंगुर सुरक्षक्षत बनाउन सहयोग 
पुगेको 

९ छुपी प्रवद्िधन कायिक्रमको स्थलगत 
प्रमाणणकरण 

पटक १ ८ लाख प्रस्ताववत उद्योगहरुको स्थलगत र्नरीक्षणबाट 
वतिमान अवस्था जानकारी प्राप्त भएको 

१० साना व्यावसार्यक बाख्रा पकेट ववकास 
कायिक्रमको स्थलगत अनुगमन तथा छनौट  

पटक १ १५ लाख बाख्रा पकेट क्षेत्र छनौट भई कायिक्रम सुचारू 
भएको यसबाट मास ुउत्पादन र जातीय सुधारमा 
वदृ्ग्रध हुने 

११ घरदैलो पशुपर्नछी उपचार सम्बल्र्नध कायि संख्या २९१ क्रकसान 
लागत 

प्राववग्रधकको घरदैलो सेवा प्रवाहका साथै वपछडा 
वगि वस्तीमा समेत प्राववग्रधक सेवा पुगेको 

१२ पशु बबमा सम्बल्र्नध कायि संख्या ६५ क्रकसान 
लागत 

पशुधनजनको क्षर्तमा हुनसक्ने जोणखम 
र्नयूनीकरण र सुरक्षण भएको 
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१३ शाखागत ववशभर्नन शसफाररसहरु तथा समूह 
नववकरण 

संख्या २१ नलागने अर्नतर कायािलय तथा अर्नतरतह बबचको सुमधुर 
सम्बर्नध कायम, कायािलयको कामकारबाहीमा 
थप पारदशशिता कायम भएको 

१४ ववशभर्नन अग्रधकृतस्तर/सहायकस्तर ताशलम पटक ४ नलागने प्राववग्रधकहरुको क्षमता ववकास भएको 
 

८.२.३ प्रधानमन्त्री रोिगार कायविम 

क्र सं कामको वििरण एकाई संख्या िजेट सम्पादित मुख्य उपलब्धी 

१ कायिस्थलमा खटटनु पुविको अशभमुणखकरण 
कायिक्रम 

जना ४०  १४४००० काममा जानु अर्घ कायिस्थलमा काम गने तररका 
र अपनाउनु पने र्नयमका वारेमा जानकारी प्रदान 
गररएको । 

२ जीवनउपयोगी सीपमुलक ताशलम संचालन जना ४०  ८८८७२२ जीवन उपयोगी ताशलम २ वटा गररएको छ । 
प्लल्म्वङ्ग  र सडक ममित तथा संम्भारको 
ताशलमको संचालन गररएको छ । 

३ १० नं वडाको साविजार्नक  स्थलहरुको ममित 
तथा संम्भार योजना सम्पर्नन 

जना ६०० ४००८०० यस कायिवाट वडा नं १० मा रहेका ववशभर्नन 
सडकहरुको नशल सरसफाइ तथा खापडाखुपडी पुने 
कायि र  वडा कायािलय प्रवेश गने बाटोमा 
सोशलङ्ग गने कायि गररएको छ । 

 

८.२.४ श्रम तथा आप्रवासन 
क्र.स कामको वववरण इकाई संख्या बजेट सम्पाटदत कामको मुख्य उपलब्धी 

१ सूचना तथा परामशि सेवा जना ८८३ शुपक 
नलागने 

तथयमा आधाररत सूचना तथा परामशि प्रदान 
गररएको 

२ केश व्यवस्थापन वटा ७ शुपक 
नलागने 

वैदेशशक रोजगार सम्वल्र्नध केश व्यवस्थापन 
(मतृ्यु, ठगी, अङ्गभङ्ग लगायत अर्नय केश साथै 
पीडडत व्यल्क्त तथा पररवारलाई आग्रथिक सहायता 
प्रदानको लाग्रग समर्नवय र सहल्जकरण) 

३ श्रम स्वीकृर्त जना २७ शुपक 
नलागने 

व्यल्क्तगत तथा पुनःश्रम स्वीकृर्त 

४ सामुदार्यक गहन अशभमुणखकरण कायिक्रम वटा २  सुरक्षक्षत वैदेशशक रोजगारी सम्वल्र्नध सामुदार्यक 
गहन अशभमुणखकरण  कायिक्रम धनकुटा नपा 
वडा नं २ र ८ मा सम्पर्नन गररएको । 

 

८.३ स्वास््य तथा सामाखिक क्रवकास शािा 
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भकु्तानीको लानग नसफाररस गररएको कायविम क्रववरण 

ि 
स 

संस्थाको नाम ठेगाना सम्पन्न प्रमिु कायवहरु 
प्रनतवेदन पेश नमनत बिेट रु 

१ 
आठपहररया होम्बारक 
गैरी 

धनकुटा ७ ढोल नाच कायविम २०८१।१०।६ १५०००० 

२ 

नेपाल तामाङ घेदङु 
संघ खिल्ला सनमनत 
धनकुटा 

धनकुटा १ 

२८६१ औ डकु ल्हो सपव बषवको अवसरमा 
शभुकामना आदन प्रदान तथा बहृत 
सााँस्कृनतक कायविम सञ्चालन 

२०८१।१०।२८ ५०००० 

३ 
अमर िनिागनृत यवुा 
क्लव 

धनकुटा ९ 
यवुा समहुका लानग पदाव लगायतका 
सामाग्री िररद 

२०८१।११।०२ १००००० 

४ 
शहरी स्वास््य 
खक्लननक 

धनकुटा ८ 

सान्ताङ 
स्वास््य खक्लननक कायावलय व्यवस्थापन २०८१।११।१४ ४०००० 

५ बौक्रद्धक क्रवकास समाि धनकुटा तीि पववमा सााँस्कृनतक कायविम २०८१।११।२५ ५०००० 

६ 

नेपाल ताामाङ घेदङु 
नगर कायव सनमनत 
धनकुटा धनकुटा 

सोनाम ल्होछार नयााँ बषवको उपलक्ष्यमा 
शभुकामना आदन प्रदान २०८१।१२।१४ ५०००० 

सम्झौता गररएका कायविम क्रववरण 

ि 
स 

संस्थाको नाम ठेगाना प्रस्तावको प्रमिु कायवहरु 
स्वीकृत 
रकम 

सम्झौता नमनत 

१ 
नेपाल तामाङ घेदङु खिल्ला 
समन्वय सनमनत 

धनकुटा 

२८६१ मत्ञशु्री सम्वत डलु ुल्हो सपव 
बषवको अवसरमा शभुकामना आदन प्रदान 
तथा वहृत मेला सााँस्कृनत कायविम ५०००० २०८१।१०।१३ 

२ 
आददवासी िनिानत महासंघ 
नगर समन्वय पररषद धनकुटा 

नगर क्षेत्रका एकल िानतहरुको 
सााँस्कृनतक पक्रहचान सम्बन्धी अन्तरक्रिय १५३००० २०८१।१२।१४ 

 

अन्य कामको क्रववरण 

ि 
स 

कामको क्रववरण इकाई पररमाण 
कैक्रफयत 

१ 
दृक्रष्टबन्धक समबखन्ध ननवेदनहको अध्ययन 
तथा क्रवश्लके्षण 

वटा २९८   

२ दृक्रष्टबन्धक सनमनतको बैठक वटा १   



 

46 
 

३ 
क्रवनभन्न कायावलयहरुबाट प्राप्त पररपत्र 
अनसुारको क्रववरण तयारी एवम ्कायावन्वयन 

वटा १६   

४ 
श्रनमक मक्रहला ददवसमा कायवपत्र र घोषणा 
पत्र तयारी 

वटा २   

५ क्षमता क्रवकास तानलममा सहभानगता वटा २   

६ 
लैक्रङ्गक उत्तरदायी बिेट सम्बन्धी तानलमम 
सहखिकरण ददन ३   

 

८.३.१ स्वास््य उपशािा 

क्र सं कामको वििरण इकाई संख्या बजेट सम्पादित काययबाट प्राप्त भएको प्रमुख उपलव्धी 

१ स्िास््यकर्मयहरुको 
मार्सक नियर्मत 
बैठक तथा मदहला 
सामुिानयक स्िास््य 
स्िय सेविकाहरुको 
नियर्मत मार्सक 
बैठक  

पटक ३/३ ७०३५० हरेका मदहिा मदहला सामुिानयक स्ियसेविकाहरुले आफुले 
गरेको कामको वििरण आफु अन्तरगतको स्िास््य सस्थामा 
आएर बुझाउिे र स्िास््य सस्थाले पनि मदहिा भरर गरेका 
काययक्रमहरुको प्रनतिेिि DSHIS 2 मा लगाए पश्चात 
पार्लकामा सर्मक्षा गिे र सुधार गिुयपिे प्रनतिेिि सुधार 
पार्लकामामा िै बैठक समायमािै सुधार गिे गरर नियर्मत 
बैठक िस्िे कायायक्रम अिुसार ३/३ पटक बसेको भएता पनि 
श्रािण िेखखिै भुक्तति गिाय यो खचय भएको हो 

२ ककटजन्य रोग 
लगायत डेंगी रोगको 
रोकथाम तथा 
नियन्रण सम्िक्न्ध 
र्िक्षक अर्भमुखीकरण 

पटक २ पेक्श्कबाट ककटजन्य रोग लगायत डेंगग रोगको बारेमा धिकुटा 
िगरपार्लका क्षेरर्भर रहेका ससं्थागत एिम ्सामुिानयक 
विध्यलयका प्रधािाध्यपकहरुलाई २ समुहमा राखख १ दििे 
अर्भमुखीकरण काययक्रम सम्पन्ि गरेको ।साथै डेंगु सम्िक्न्ध 
अमासमुहहरुले पनि नियर्मत मार्सक िैठकमा छलफल 
गरेको र खोज तथा िस्ट गर भन्िे काययलाइ सबैले 
सन्चालि गिे गरर योजिा बिेको 

३ एच वप र्भ खोप 
अर्भयाि काययक्रम 
सम्पन्ि 

पटक १ ३,०६,००० एच वप र्भ खोप अर्भयािमा कक्षा ६ िेखख १० सम्मका 
छाराहरु र विध्यालय िजािे १० िेखख १४ िर्य उमेरका 
ककिोरीहरुलाई राक्रिय खोप अर्भयाि अन्तगयत पाठेघरको 
मुखको तयान्सर विरुद्धको एक मार खोप लागाउिे 
काययक्रमा सम्पुणय गनतबबगध सम्पन्ि गरी लक्ष्य अिुसार 
१०० प्रनतित उपलक्धध हार्सल गरेको । जम्मा १८८५ 
जिालाइ खोपाउिे लक्ष्य रहेकोमा १८९२ जिालाइ खोप 
लगाइयो । यसको लागग जम्मा ४० जिा स्िास््यकमी ८० 
जिा स्ियम ्सेिक र ५ जिा सहयोगग सुपररबेक्षक खदटएको 
गथयो । 

क पार्लका स्तररय 
अर्भमुखीकरण 

पटक १   

ख िडा स्तररय 
अर्भमुखीकरण 

स्थाि १०   

ग र्िक्षक अर्भमुखीकरण पटक २   
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४ ककिोर ककिोरी मैबर 
सेिा सम्िक्न्ध 
विध्यालय कक्षा 
सञ्चालि 

गोटा २० २०,००० सिै िडामा भएका स्िास््य संस्थाहरुलाइ कक्म्तमा पनि १ 
गोटा कक्षा पिे गरर पार्लका र स्िास््य संस्थाहरुले 
माध्यर्मक विध्यालयहरुमा कक्षा सञ्चालि गरेको । 

५ अधयबार्ीक सर्मक्षा पटक १ १८००० धिकुटा िगरपार्लका िडाहरुमा रहेका स्िास््य चौकी र 
िहरी स्िास््य क्तलनिकहरुको यस आथीक िर्यको पदहलो ६ 
मदहिामा गरेका सम्पुणय गनतविगधहरुको संस्था र िडा िाइज 
प्रतुनतकरण बिाइ पार्लकामा प्रमुख प्रसासकीय अगधकृत श्री 
ििरथ राईके अध्यक्षातामा समुद्घाटि गरर सिैको 
उपक्स्थनतमा प्रस्तुनत गिै राम्रा पक्षलाइ निरन्तरता दििे र 
कमजोरी िेखखएका कुरालाइ आगार्मदििमा सुधार गिे 
योजिा साथ सम्पन्ि गररयो । 

६ पुणय खोप 
सुनििुनिक्श्चतता 
घोर्णा काययक्रम । 

पटक १ २४४००० हरेक बर्य १६ िेखख २३ मदहिाका बालबार्लकाहरुले िेपाल 
सरकारले तोकेका राक्रिय खोप तार्लका अिुसार सबैं खोप 
लगाएको सुनिक्श्चतता गिय खोप नििेर्ियका ले भिे बोक्जम 
सिै िडामा स्िास््यकमी र मदहला स्िास््य स्िय सेविकाहरु  
घरमािै पुगग घरधुरी सिेक्षण सङ्गपन्ि गरर सिै िडाहरु 
पदहला सुनिक्श्चतता गरर पार्लका सुनिक्श्तता गररयो । 

क िडा घोर्णा गोटा १० १९८००० १० बटै िडाहरुमा िडाध्यक्षाको अध्यक्षतामा खोप समन्ियि 
सर्मनत र सरोकार बालाको उपक्स्थनतमा सम्मपन्ि गरीयो । 

ख पार्लका घोर्णा पटक १ ४६००० प्रमुख गचन्ति तामाङको अध्यक्षातामा र्मनत २०८१।११।१६ 
गत ेसम्पुणय बडाको प्रनतिेिि र पार्लकाबाट िडाहरुमा  
भेरीपकेिि गरी तोकीएका अिुसुगचहरु तयार गरर घोर्णा 
गररयो सोही सन्िभयमा सिै िडाहरुलाइ प्रमाणपर समेत 
वित्तरण गरर सम्पि गररयो। 

७ मदहला सामुिानयक 
स्िास्थय स्ियं 
सेविकाहरुलाइ िसिे 
रोग सम्िक्न्ध 
अर्भमुखखकरण 

पटक १ २५००० िगर र्भरका ४५ जिा स्ियं सेविकाहरुलाइ िसिे रोग 
सम्िक्न्ध १ दििे अर्भमुखखकरण काययक्रम सम्पन्ि भएको 
जस बाट हाल िढ्िै गएका िसिे रोग सम्िक्न्ध विर्यमा 
जािकरी र सो सम्िक्न्ध परामिय सेिा र पे्रर्ण गिे प्रकृयको  
बारेमा जािकरी प्रिाि गरीयो । 

८ RRT पुिगयठि तथा 
अर्भमुखखकरण 

पटक १ ५,००० धिकुटा िगरपार्लकामा महामारी जन्य रोगका नियन्रण 
तथा धयिस्थापिको लागग पार्लका स्तरमा ४ सिस्य द्रतु 
प्रनतकयय सर्मनत र ९ सिक्स्यय टोर्ल गठि तथा 
अर्भमुखखकरण काययक्रम सम्पन्ि । 
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०९ विपन्ि िागररकहरुको 
स्िास््य उपचारको 
लागग रु १००००० 
िरािरको र्सफाररस 

जिा     
निय
र्मत 

१०००००  मुटु रोगी मगृौला रोगी तयान्सर स्पाइिल इन्जुरीजस्ता ८ 
प्रकारका रोगीहरुको लागग िेपाल सरकारले सुविधा उपलधध 
गराउिे भएकोले त्यस्ता जम्मा ४ जिा रोगीहरलाइ रु 
१००००० िरािरको सुविधा  पाउिको  लागग  र्सफारीस 
गरीयो जसमा तयान्सरका ३ स्पाइिलइन्जुरी १ जिालाइ 
र्सफाररस दिएको । 

१० मगृौला प्रत्यारोपण 
डाइलाईर्सस तयान्सर 
मेरुडण्ड पक्षाघात 
भएका धयक्ततहरुलाई 
मार्सक ५००० का 
िरले रकम उपलधध  

जिा ६० ११ लाख बैिाखको पदहलो साता सम्ममा उपलधध गराउि तयारी ९० 
प्रनतित सिै अध्यािगधक भएको सबैको फलोअप प्रनतिेिि र 
वििरण अध्यािगध हुि बााँकी 

११ विश्ि क्षयरोग दििस पटक १ १०००० 
भुततानि 
बााँकी 

माचय २४ यानिकी चैर ११ गते बबश्ि क्षयरोग दििसको 
अिसरमा धिकुटा िगरपार्लका िडा ि ६ फोकल्यान्ड 
टापुमा खकार पोजेदटभ क्षयरोगी जसको मतृ्यू भइसकोहुिा 
निजको सम्पकय मा आएका २७ जिाको खकार जााँच गरेको । 

१२ ग्रमीण अल्िासाउन्ड 
काययक्रम 

पटक ३ ८००० धिकुटा िगरपार्लका िडा िं १ िडा िं ६ र िडा िं ८मा ३ 
ठाउाँमा सेिा संचालि गिाय जम्मा २६ जिा गभयिनतहरुलाइ 
सेिा पुयायएको । 

१३ क्षयरोगको अधयिावर्यक 
सर्मक्षा सम्पन्ि 

पटक १ ३७८०० २०८१।१२।२८ र २९ गत ेधिकुटा िगरपार्लका अन्तगयगतका 
स्िास््य संस्था र क्जल्ला अस्पतालको सहभागगतामा २ दििे 
सर्मक्षा काययक्रम सम्पन्ि भएको क्षयरोगका िोदटकफकेसि 
रेट बदिभएता पनि ल्यािको अभािले सम्भावित 
क्षयरोगीहरुको जााँच गिय कदठिाइ भएको र हाललाइ त्यसको 
धयिस्थापि क्जल्ला अस्पतालका ल्याब कमयचारी संग र्मर्ल 
जााँच गराउि अत्यिस्यक िेखखएकालइ जााँचको धयबस्था गिे 
योजिा सदहत सम्पन्ि। 

१४ क्षयरोगको मोडुलर 
तार्लम संचालि 

पटक १ ३९२०० १० जिा स्िास््य कर्मयहरुलाइ २ दििको ररफे्रसर तार्लम 
क्जल्ला अस्तालका  डातटर र्समाङ्कि पोख्रेल स्िास््य 
कायायलय त्यांक अगधकृत र स्िास््य प्रमुख सदहतको 
दटमले संचालि गरेको । 
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१५ स्िास््य संस्थाबाट 
नियर्मत उपलधधहुिे 
सेिाहरु रोकथामका 
उपचारात्मक 
प्रबधयिात्मक 
प्यार्लदटएदटभ 

       
  
      नियर्मत 

यस अन्तगयत धिकुटा िगरपार्लका अन्तगयत रहेका ६ िटा 
स्िास््य संस्थाहरुले नियर्मत रुपले िैनिक संस्थामाफय ि 
रोकथामका गनतविगध नियर्मत खोप संचालि निरन्तर गिै 
आएको छ। सामान्य स्िास््य समस्या र्लएर आउिेहरुलाइ 
प्राथर्मक उपचार तथा परामिय सेिा पररिार योजिा सेिा 
तथा साधि वित्तरण सिे तथा िसिे रोगहरुको उपचार तथा 
रोकथामका उपयहरु उपलधध गराउिे सुरक्षीत माततृ्ि 
काययक्रम अन्तगयत गभयजााँच प्रसुनत सेिा बेलहारा र 
र्भरगााँउमा बथीङ सेन्टर माफय ि उत्तर प्रसुनत सेिा साथसाथै 
परामियका काययहरु निरन्तर गिै आएको छ विगत ३ 
मदहिामा जम्मा २ जिाले प्रसतुी सेिा शलएका ।  

 

८.३.२.मक्रहला बालबानलका तथा ज्येष्ठ नागररक उपशािा 

क्र.स. कामको वििरण इकाई संख्या सम्पादित कामको उपलधधी 

१ अपाङ्गता पररचयपर वितरण 
पूणय अपाङ्गता क िगय 

जिा ६ मदहला बालबार्लका तथा जेरठ िागररक 
उपिाखा बाट जम्मा ३७ जिा लाभाक्न्ित 
भएका छि ्।  

२ अनत अितत अपाङ्गता ख िगय जिा २ सेिा सुविधा प्राप्त 
३ मध्यम अपाङ्गता ग िगय 

 
जिा १ सेिासुविधा प्राप्त 

४ समान्य अपाङ्गता घ िगय 
 

जिा १ सेिासुविधा प्राप्त 

५ जेरठ िागररक पररचय पर वितरण जिा २७ सेिासवुिधा प्राप्त 
६ िारी दििस  जिा २०० सचतेिा भएको 
७ विश्िबैकको सहयोगमा लैंगगक दहसंा 

सम्बक्न्ध सचेतिा काययक्रम 
अन्तगयत वप.आई.यु सर्मनत गठि 
ज्येरट िागररक संजाल गठि 
कायययविगध तयारी  

   

८.३.३ पञ्जीकरण तथा सामाखिक सरुक्षा र संघसंस्था समन्वय उपशािा 

क्र.स. कामको वििरण इकाई संख्या बजेट रु सम्पादित कामको 
उपलब्धी 

१ जेरठ िागररक भत्ता ६८ मागथ जिा २०१६ २,३७,१५,५६९/- 
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घटना दताव 
क्र.स. कामको वििरण इकाई संख्या बजेट रु सम्पादित कामको उपलब्धी 

१ जन्म िटा ९३  नलागने   
पञ्जीकरण संग सम्बक्न्धत 
वििरण अध्यािगधक भएको २ मतृ्यु िटा ६४ नलागने 

३ सम्बन्ध विच्छेि िटा १५ नलागने 

४ वििाह िटा ६७ नलागने 

५ बसाईसराई आएको िटा २३ नलागने 

६ बसाईसराई गएको िटा २६ नलागने 

      २८८   

८.३.४ सामाखिक संघ सस्थाको दताव तथा नक्रवकरण/ सडक बखत्त व्यवस्थापन 
क्र. सं.  कामको वििरण संख्या 

१ संस्था िताय ४ िटा 

२ जल उपभोतता संस्था िताय २ िटा 

३ संस्था िविकरण ८ िटा 

४ जल उपभोतता संस्था िविकरण ३ िटा 

५ र्सफाररस क्जल्ला प्रिासि र करिाता सेिा कायायलय १७ िटा 

२ जेरठ िागररक भत्ता (िर्लत) जिा १३९ ११,०३,९००/- गररब तथा पछाडड 
परेका समुिायको 
ििक्ततकरण 

३ जेरठ िागररक एकल मदहला जिा २६७ २१,१४,९५७/- 

४ विधिा जिा ४५३ ३५,९६,३२०/- 
५ पूणय अपाङ्ग क िगय जिा ८५ ९,९६,१७०/- 

६ अनत अितत अपाङ्ग ख िगय जिा २२१ १४,०६,६०८/- 

७ िर्लत बालबार्लका जिा १६५ २,५६,३५४/- 
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६ सडक बवत्त ियााँ बबस्तार  १ टोल 

७ सडक बवत्त होल्डर सेट टोल बबकास संस्थामा ५०% रकम बुझाएर लगेको ५ सेट 

८ सडक बवत्त होल्डर सेट नििुल्क बबतरण गररएको - 

९ सडक बवत्तकोलागग सर्भयस तार नििुल्क बबतरण गररएको - 

१० बल्भ पररितयि गररएको संख्या १०४ िटा 

११ िारेक्न्टमा पररितयि गररएको  - 

८.४ आनथवक प्रशासन शािा 

८.४.१ रािश्व प्रशासन उपशािा 
 

८.५ खशक्षा, यवुा तथा िेलकुद क्रवकास शािा  

    कायिक्रमको नाम जम्मा रकम 

प्रथम 

त्रैमाशसकको 
खचि 

दोस्रो   
त्रैमाशसकको 
खचि 

तसे्रो 
त्रैमाशसकको 
खचि जम्मा खचि 

खचि 
प्रर्तशत 

1 1.1.3.3 

आधारभूत तहका स्वीकृत 
दरवर्नदीका शशक्षक, राहत अनुदान 
शशक्षकका लाग्रग तलब भत्ता 
अनुदान (ववशेि शशक्षा पररिद 
अर्नतरगतका शशक्षक/कमिचारीहरु 
समेत) 132657000 37444783.0 28791514.6 29257835.9 95494133.5 71.99 

2 1.1.3.4 

माध्यशमक तहका स्वीकृत 
दरवर्नदीका शशक्षक, राहत अनुदान 
शशक्षक लाग्रग तलब भत्ता अनुदान 
(ववशेि शशक्षा पररिद अर्नतरगतका 
शशक्षक/कमिचारी,प्राववग्रधक धारका 
प्रशशक्षक समेत) 48102000.0 13742602.8 10669238.9 11121726.4 35533568.1 73.87 

3 1.1.4.1 

प्रारल्म्भक बाल ववकास 
सहजकतािहरुको पाररश्रशमक तथा 
ववद्यालय कमिचारी व्यबस्थापन 
अनुदान 13135000.0 3610666.0 2724000.0 3634000.0 9968666.0 75.89 
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4 2.4.6.2 

साविजर्नक ववद्यालयका 
ववद्याथीहरुका लाग्रग र्नशुपक 
पाठ्यपुस्तक अनुदान 3804000.0 0.0 0.0 2313063.0 2313063.0 60.81 

5 
2.7.11.

1 

तोक्रकएका ववद्याथीको टदवा 
खाजाका लाग्रग ववद्यालयलाई 
अनुदान 6124000.0 775020.0 1515090.0 0.0 2290110.0 37.40 

6 
2.7.13.

10 

ववद्यालय सञ्चालन तथा 
व्यवस्थापन अनुदान 4095000.0 427500.0 1157500.0 2510000.0 4095000.0 100.00 

7 
2.7.13.

11 

शैक्षक्षक पहुाँच सुर्नल्श्चतता, 
अनौपचाररक तथा वैकल्पपक शशक्षा 
कायिक्रम (परम्परागत ववद्यालय, 

वैकल्पपक ववद्यालय, साक्षरता र 
र्नरर्नतर शशक्षाका कायिक्रम समेत) 2352000.0 600000.0 0.0 500000.0 1100000.0 46.77 

8 
2.7.13.

13 

ववद्यालयमा शैक्षक्षक गुणस्तर 
सुदृढीकरण एवम ्कायिसम्पादनमा 
आधाररत प्रोत्साहन अनुदान 6010000.0 0.0 4850797.0 500000.0 5350797.0 89.03 

9 
2.7.13.

23 

सामुदार्यक ववद्यालयका 
छात्राहरुलाई र्नशुपक स्यार्नटरी 
प्याड ब्यवस्थापन 1860000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00 

10 
2.7.13.

302 

शैक्षक्षक सुशासनका लाग्रग 
सस्थागत क्षमता ववकास, ववद्याथी 
परीक्षण मुपयाङ्कन, शशक्षक 
मेर्नटररङ तथा ववद्यालय 
सुपररवेक्षण 1289000.0 78200.0 18200.0 280187.0 376587.0 29.22 

11 
2.7.13.

40 

माध्यशमक तह कक्षा (९-१०) मा 
अंिेजी,गणणत र ववज्ञान ववियमा 
शशक्षण सहयोग अनुदान 1734000.0 211163.5 326211.2 423201.0 960575.7 55.40 

12 
2.7.13.

41 

आधारमुत तह कक्षा (६-८) मा 
अंिेजी,गणणत र ववज्ञान ववियमा 
शशक्षण सहयोग अनुदान 923000.0 277840.0 208380.0 228380.0 714600.0 77.42 
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13 
2.7.13.

49 

कोशभड-१९ बाट पुगेको शैक्षक्षक 
क्षर्तको पररपुरण तथा अर्नय 
ववपदको समयमा शसकाइ 
र्नरर्नतरताका लाग्रग कायिक्रम 1000000.0 0.0 0.0 278156.0 278156.0 27.82 

14 
2.7.13.

50 

प्रर्त ववद्याथी लागतका आधारमा 
शसकाइ सामिी तथा डडल्जटल 
शसकाइ समािी व्यवस्थाका लाग्रग 
ववद्यालयलाइ अनुदान 3099000.0 0.0 0.0 2496000.0 2496000.0 80.54 

15 7.2.1.1 

साविजर्नक ववद्यालयमा 
अध्ययनरत ववद्याथीहरुका लाग्रग 
छात्रबवृत्त (आवासीय तथा 
गैरआवासीय) 5130000.0 870000.0 0.0 3020700.0 3890700.0 75.84 

16 
2.7.13.

5 

कक्षा १ -५ मा अध्ययनरत 
ववद्याथीहरुका लाग्रग वववर्नन 
लक्षक्षत छात्रववृत्त 771000.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00 

    
  232085000.0 58037775.3 50260931.8 56563249.3 164861956.3 71.04 
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इन्स्योर पररयोिना अन्तगवत 

   

 

 

 

  

क्र.स.‌

 

इर्नस्योर 
पररयोज
ना दोश्रो 
चरण कायिक्रमको नाम रकम

प्रथम 

त्रमेाशसक
दोस्रो 
त्रमेाशसक हालसम्मको खचि

वववत्तय 

प्रगती मौजात रकम

१ २२३१५

ववृत्त मागिर्नदेशन सेवाको बारेमा प्रोमोसनल  

सामिी तयार गरर सुचना सम्प्रिेण तथा प्रचार 
प्रसारको कायि (FM/Social Media) 200000 0 0 0 0 200000

२ २२५१२
अशभभावकहरुलाई वरृ्त मागिर्नदेशन सेवा 
सम्बर्नधी परामशि/अशभमुणखकरण 100000 0 0 0 0 100000

३ २२५१२
कायिगत अभ्याससटहतको ताशलम प्रशशक्षाथीको 
सीप परीक्षण सञ्चालन 500000 0 0 0 0 500000

४ २२५१२ कायिगत अभ्याससटहतको ताशलम सञ्चालन 2E+06 0 0 601559 39.733 912441

५ २२५१२
प्राववग्रधक शशक्षा र ब्यवसार्यक  सीप ताशलम 

सम्बर्नधी अशभमूखीकरण 100000 0 0 100000 100 0

६ २२५२२

आ.व. २०७९/८० मा छनोट भइ प्रशशक्षणरत 

कायिगत अभ्याससटहतको ताशलम  सञ्चालन 

र्नरर्नतरता 900000 0 536741 536741 59.638 363259

७ २२५२२

आ.व. २०८०/८१ मा छनोट भइ प्रशशक्षणरत 

कायिगत अभ्याससटहतको ताशलम  संचालन 

र्नरर्नतरता 2E+06 100200 0 146200 7.1248 1905800

८ २२५२२ कायिक्रम सशमक्षा तथा योजना तजुिमा 100000 0 0 0 0 100000

९ २२५२२
कायिक्रमको सुपररवके्षण अनगुमन तथा 
मूपयाङ्कन 240000 12000 11000 121306 50.544 118694

१० २२५२२कायिगत अभ्याससटहतको ताशलमसम्बर्नधी  सूचना प्रचार-प्रसार तथा सेवा खररद100000 0 11300 11300 11.3 88700

११ २२५२२
पररयोजनाको कायािलय सञ्चालन तथा अर्नय 

प्रशासनीक व्यवस्थापन 240000 0 96126 203336 84.723 36664

१२ २२५२२बदेैशशक रोजगारीबाट फकेका/बेरोजगार/ववशभर्नन  तहका सीप भएका यवूाको सूचना प्रणाली र्नमािण तथा व्यवस्थापन500000 0 0 497000 99.4 3000

१३ २२५२२
ववृत्त मागिर्नदेशनसम्बर्नधी नीर्त, रणनीर्त, 

कायिववग्रध वा आवग्रधक/वावििक योजना र्नमािण 100000 0 0 0 0 100000

१४ २२५२२ववृत्त-मागिर्नदेशन कायिक्रम अशभमुखीकरण, योजना तजुिमा तथा सशमक्षा108000 0 45200 105000 97.222 3000

१५ २२५२२

व्यावसार्यक सीप ताशलम  सञ्चालन, 

अनगुमनसम्बर्नधी  कायिववग्रध तथा र्नदेशशका 
र्नमािण 100000 0 0 0 0 100000

१६ २२५२२ववद्याथीलाई कामको संसार ग्रचनाउन ेकायिक्रमहरु (School to work transition)1E+06 0 0 0 0 1000000

१७ २२५२२

स्थानीय तहका र्नवािग्रचत जनप्रर्तर्नग्रध र अर्नय 

सरोकारवालाको सहभागीतामा पररयोजना 
अशभमुखीकरण 100000 0 0 0 0 100000

१८ २२५२२
स्थानीय तहमा ववृत्त मागिर्नदेशन सेवा इकाई 

स्थापना र संचालन 400000 0 0 0 0 400000

१९ २२५२२
सम्बल्र्नधत र्नकाय/सरोकारवाला वीच समर्नवय  

छलफल/अर्नतरक्रक्रया 100000 0 34100 34100 34.1 65900

२० २५३११

सामुदार्यक तथा र्नजी ववद्यालयका ववद्याथी 
(कक्षा ९ र १०)लाई ववृत्त-मागिर्नदेशन कायिक्रम 

सञ्चालन 300000 0 0 287830 95.943 12170

जम्मा 9E+06 112200 734467 2644372 30.208 6109628
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९ . नगरपानलकाबाट प्रकाखशत काननुहरु 

 

यस अवनधमा बनकेा तथा क्रवगतमा बनेका काननुहरुको क्रववरण नगरपानलकाको अक्रफनसयल वेबसाइट 
https://dhankutamun.gov.np/ne/act-law-directives  मा गएर हेनव सक्रकनेछ। 

10. कायावलय प्रमिु, प्रवक्ता, गनुासो सनु्न ेअनधकारी र सूचना अनधकारी नाम र पद तथा सूचना 
माग सम्बन्धी ननवेदन र सो उपर भएको कारबाहीको नबवरण 

  10.१ गनुासो ब्यवस्थापन 

धनकुटा नगरपानलका र मातहतका ननकायहरुका सम्बन्धमा सरोकारवालाहरुका गनुासोको ब्यवस्थापन, 
प्रशासन, योिना तथा अनगुमन शािाले गदै आएको छ । गनुासो सनेु्न अनधकारी प्रशासन, योिना तथा 
अनगुमन अनधकृत श्री सीताराम गौतमलाई तोक्रकएको छ । यस अवनधमा यस कायावलयमा प्राप्त 
गनुासोहरुलाई गनुासोसाँग सम्बखन्धत शािा/उपशािामा फछौटका लानग पठाइएको र सो सम्बन्धमा 
गररएको कारबाहीको िानकारी कायावलय प्रमिु समक्ष पेश गररएको छ । यस अवनधमा धनकुटा 
नगरपानलका र मातहतका ननकायहरुसाँग सम्बखन्धत गनुासोहरुको सनुवुाई अवस्था यसप्रकार रहेको छ। 

  

गनुासोको माध्यम प्राप्त संख्या फछौटका लानग पत्राचार 
भएको संख्या 

फछौटका लानग पत्राचार 
भएको प्रनतशत 

उिरुी पेक्रटका  

 

x x x 

10.२ कायावलय प्रमिु र सूचना अनधकारीको नाम तथा सम्पकव  टेनलफोन नम्बर 

  
कायावलय प्रमिु प्रमिु प्रशासकीय अनधकृत श्री दशरथ राई 026-522119/ 

9852039111 

सूचना अनधकारी 
 
 

आनथवक क्रवकास अनधकृत श्री नबकास अनधकारी 026-522273/ 
9852059952 

 

10.३ सूचनाको हक सम्बन्धी ऐन, 2064 को दफा ३ र ७ (१) बमोखिम माग भएको सूचना र 
उपलब्ध गराईएको सूचना संख्या:  

माग गररएको सूचना संख्या:  २ 
उपलब्ध गराईएको सूचना संख्या:  २  

 10.४ प्रवक्ता 
       वडा अध्यक्ष श्री िम्सेर राई 

https://dhankutamun.gov.np/ne/act-law-directives
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११. आम्दानी िचव तथा आनथवक कारोबार सम्बन्धी अद्यावनधक क्रववरण  
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१२ . नगरपानलकाले गरेका कामको प्रनतवेदन 

नगरपानलकाले गरेका कामको प्रनतवेदनहरु काननु बमोखिम तोक्रकएका ननकायहरुमा ननयनमत रुपमा पठाउन े
र नगरपानलकाको बेवसाइटमा प्रकाखशत गररएको छ । 

१३. नगरपानलकाले गरेका सूचना व्यवस्थापन सम्बन्धी अन्य कायवहरुको क्रववरण  

क. नगरपानलकाको बाक्रषवक नीनत कायविम तथा बिेट पखुस्तकालाई नगरपानलकाको वेबसाइटमा प्रकानसत 

गररएको छ । 

ि. नगरपानलकाबाट प्रवाह गररने ननयनमत सेवा प्रवाह तथा योिना कायविम सम्बन्धी सावविननक गनुव  
पने क्रवषयका सूचनाहरुलाई वेबसाइट तथा आनधकारीक फेसबकुमा समेत राखिएको छ । 

ग. पत्रपनत्रका, अनलाइन, एफ. एम. तथा टेनलनभिनहरुबाट समेत नगरपानलका गनतक्रवनधहरुको क्रवषयमा  

क्रवनभन्न सूचना, समाचार तथा अन्तरवातावहरुबाट सूचना प्रवाह गररएको छ । 

घ. चौमानसक रुपमा सावविननक सनुवुाई कायविम सम्पन्न गररएको छ । 

ङ. धनकुटा नगरपानलका बडा नं ७ बसपाकव मा रहेको पयवटन सूचना केन्र माफव त सूचना प्रवाह गने 
गररएको छ । 

 

१४. नगरपानलकाको वेबसाईट, सामाखिक सञ्जाल तथा अन्य उपयकु्त क्रववरणहरु    

नगरपानलकाबाट प्रवाह गररन ेननयनमत सेवा प्रवाह तथा योिना कायविम सम्बन्धी सूचना सावविननक गनवका 
लानग तपनसल अनसुारका वेवसाइट र फेसबकु पेि प्रयोग गने गररएको छ ।  

कायावलयको अक्रफनसयल वेवसाइट www.dhankutamun.gov.np 

अक्रफनसयल फेसबकु पेि  https://www.facebook.com/DhankutaMun/   
अक्रफनसयल क्रटकटक पेि 

https://www.tiktok.com/@dhankuta_municipality  

                                      
 

समाप्त 

http://www.dhankutamun.gov.np/
https://www.facebook.com/DhankutaMun/
https://www.tiktok.com/@dhankuta_municipality

